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ᐔ成 24ᐕ度第㧤回理੐会  議੐録  

 

㧝  開催日時    ᐔ成 25ᐕ㧟暻 11日㧔木㧕  

         午ᓟ㧢時 00ಽࠄ߆午ᓟ㧤時㧠ಽ߹ߢ  

 

㧞  開催場所    ⽷団法人武蔵㊁Ꮢ福祉公社  㧝階  会議室  

         東京都武蔵㊁Ꮢศ祥寺ർ↸৻ৼ目㧥番㧝号  

 

㧟  理੐及び監੐ߩ現࿷数  

理੐㧢ฬޔ監੐㧞ฬ  

 

㧠  出席理੐者数及び氏ฬ  

理੐㧢ฬ  

理੐長   長澤  博暁    理੐    安㆐  高之  

理੐    安藤  真洋    理੐    大㊁  壽ਃᨑ  

理੐    黒竹  శ弘    常務理੐  中村  義明  

         監੐㧞ฬ  

         監੐  ੖十嵐  利శ     監੐    安↰  大  

 

㧡  定足数     㧠ฬ  

 

㧢  ᰳ席理੐者数及び氏ฬ  

         理੐㧜ฬ  

         監੐㧜ฬ  

 

㧣  傍聴者     㧜ฬ  

 

㧤  議決੐㗄  

議案第 18号  ᐔ成 25ᐕ度੐業計↹及び収支予算ߟߦいߡ  

  議案第 19号  ᐔ成 25ᐕ度老ᓟ福祉基金ߩ৻部ข崩ߟߦߒいߡ  

  議案第 20号  寄附行ὑࠍ廃ᱛࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 21号  役員及び評議員ߩ報酬ߦ関ࠆߔ規程ࠍ廃ᱛࠆߔ規程㧔案㧕ߦ

ߡいߟ  

議案第 22号  ࿷宅生活困難高齢者等サࠬࡆ࡯੐業実施規則ࠍ廃ᱛࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 23号  入院時家੐援助等サࠬࡆ࡯੐業実施規則ࠍ廃ᱛࠆߔ規則㧔案㧕
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ߡいߟߦ  

  議案第 24号  公益法人移行ߦ伴う諸規定等ߩ৻部改ᱜߟߦいߡ  

  議案第 25号  ੐務規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 26号  ශ章規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 27号  職員就業規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 28号  職員ߩ業務外ߩ傷病ߦ関ࠆߔ規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕

ߡいߟߦ  

  議案第 29号  準職員就業規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 30号 規則ࠆߔ改ᱜࠍ部৻ߩ就業規則࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯ホࡓタイ࠻࡯ࡄ 

㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 31号  職員給ਈ規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 32号  職員旅費規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 33号  会計処理規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 34号  老ᓟ福祉基金規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 35号  指定居宅੺護支援ߦ関ࠆߔ実施規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

議案第 36号  ホࡊ࡞ࡋࡓ࡯サࠬࡆ࡯੐業実施規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

  議案第 37号  フ࡯ࡄ࡞ࡋࠬࠢ࠶࡟就業規則ߩ制定ߟߦいߡ  

  報告੐㗄  公益⽷団法人߳ߩ移行ߟߦいߡ  

 

㧥  議長及び議੐録署ฬ人ߩ選任  

寄附行ὑߦ基ޔ߈ߠ理੐長長澤博暁߇議長席ߦ着߈開会ޔ議長㧔理੐長㧕

寄附行ὑ第ޔߡいߟߦ出席者ߩ曓日ࠄ߆ 26条ߩ規定ࠆࠃߦ定足数ࠍ満ߒߚ

ޔ߈⛯߈引ޕߚߞあ߇報告ߩᣦࠆいߡߒ成立ߦ暼効ߪ曓理੐会ޔߢߩࠆいߡ

曓理੐会ߩ議੐録署ฬ人ߦ安藤理੐ޔ大㊁理੐ߩ㧞ฬࠍ選任ޔߒ両氏߽ߎ

ޕߚߒ承諾ࠍࠇ  

 

10 議੐ߩ経過及び結ᨐ  

議案第 18号  ᐔ成 25ᐕ度੐業計↹及び収支予算ߟߦいߡ  

議案第 19号  ᐔ成 25ᐕ度老ᓟ福祉基金ߩ৻部ข崩ߟߦߒいߡ  

長澤理੐長ޔࠄ߆৻括審議ߩ申ߒ出ߩઁޔࠇߐߥ߇理੐及び監੐߆

ޕߚߒߣߣߎࠆߔ審議ߡߒ括৻ߊߥߪ意見ߪࠄ  

中村常務理੐ޔ荒੗࿷宅サࠬࡆ࡯課長及び服部高齢者総ว࠮ンタ࡯

長ޔࠄ߆੐業計↹及び収支予算ߩ概略ߟߦいߡ説明ޔࠇߐߥ߇予算資
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料 57㗁ߩ老ᓟ福祉基金ߩขࠅ崩ߒ㗵ࠍ 46,842,000౞ߦ訂ᱜޔߚ߹ޕߚߒ

議案第 19号ߟߦいޔߪߡ中村常務理੐ࠄ߆提案理↱ߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇ 

安㆐理੐ޔࠄ߆生活保護ฃ給者ߩ金銭管理支援業務ߩ委⸤ౝ容ߟߦい

ޕߚࠇߐߥ߇質問ߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆生活保護ࠍฃ給者ߢ金銭管理ߦ問㗴߇あࠆ方ߟߦ

いޔߡ曓人ࠬ࡯ࠤߩߘߣワ࡯カߣ࡯公社ߩਃ者ߢ相談ޔߒ曓人߇了承ߒ

公ࠍ金銭管理ߩ等ࠆߔߌ届߅毎ㅳߡߒಽ割ࠍ金銭ߩ定৻ޔߡいߟߦ方ߚ

社߇行いߩߘޔ方ߩ生活ࠍ支えߦࠇߘޔ伴う相談業務ࠍ公社߇行う߽ߩ

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆあߢ  

安㆐理੐࡯࠻ޔࠄ߆タࠤ࡞ア੐業ߩߣ関ଥ及び予算措置等ߟߦいߡ質

問ޕߚࠇߐߥ߇  

荒੗࿷宅サࠬࡆ࡯課長ޔࠄ߆金銭管理支援੐業ߩౝ容ߟߦいߏޔߡ

曓人ߩ申請ߦ基߈ߠ生活保護ฃ給者対象ߩ金銭管理支援ߦࡓ࡜ࠣࡠࡊ

則ߡߞ行うޔߣߎ生活保護費ߪ暻㧝回支給ߡࠇߐいޔ߇ࠆ全部㧝日ߩう

毎ㅳޔߡいߟߦ方ߒ渡ߩ生活保護費ޔߣߎࠆいߤߥう方߹ߒߡߞ使ߦߜ

㧝回等定期的߅ߦ届ߣߎࠆߔߌ等ߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇  

安㆐理੐ޔࠄ߆権利擁護੐業ߩ中ߢ謳わߡࠇいޔ߼ߚࠆ既ߦ実施ߡߒ

いࠆ権利擁護੐業ߩߣ関連ߟߦいߡ質問ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆権利擁護੐業ߦ含ߟߦߣߎߚ߼いޔߡ業務ౝ容߇

金銭管理ߢあޔߣߎࠆ੐業規模߇小規模ޔ߼ߚࠆߢߩ߽ߥ新ߦߚ੐業立

ߡߞߚ当ߦ公益認定ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩいᣦߒ難ߪߣߎࠆߔࠍߡ

東京ߡいߟߦ公益性ߩ੐業ޔ場วߚߒߣ੐業㗄目ߥߚ新ࠍ੐業ߩߎޔߪ

都߅ߦ伺いࠍ立߫ࠇߌߥߡいߥߌい߽ߣߎあߢ߹ࠇߎޔࠅ実施ߡߒいࠆ

権利擁護ߦౝ包ࠆߔ੐業ߢあ್ߣࠆ断ߡߒいࠆᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

安藤理੐ޔࠄ߆੐業計↹書㧠㗁目㧢行目ࡃ࡯ࡄ࡯ࠬޟߩイ࠭的役割ࠍ

担い߹ߟߦޠޕߔいޔߡ大ಾߢߣߎߥあࠆᣦߩ意見ߩᓟޔ現状ߩߤߪߢ

いߣ߆ߩࠆߔ強ൻࠍࠅߚあߩߤߪ新ᐕ度ޔߚ߹ޔ߆ߩࠆいߡߞ行ߦうࠃ

うᣦߩ質問ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇Ꮢ民ᓟ見人ߩ育成ߟߦいޔߡ実㓙ߦ担ߞ

ࠄߐޕߚࠇߐߥ߇質問ߩいうᣦߣ߆ߩࠆいߡߒ把握ࠍᏒ民ᓟ見人ࠆいߡ

ଦޟޔߡいߟߦいう表現ߣޠߔଦࠍ自立ޟߩ੐業計↹書㧡㗁৻番ਅޔߦ

いうᣦߣ߆如何ߪいう表現ߣޠࠆߔ支援ࠍ自立ޟ߼ߚいߥ߹ߓߥߪޠߔ

ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩ  

਄↰ᓟ見ଥ長ࡃ࡯ࡄ࡯ࠬޟޔࠄ߆イ࠭的役割ߟߦޠいޔߡ現࿷ޔᏒߩ

地域包括支援࠮ンタ࡯等߇困難੐例ߩฃ付窓口ޔࠄ߆ߎߘޔࠅ߅ߡߞߥߦ

࿷宅੺護支援࠮ンタ߿࡯各ࠤアマネࠫߦ࡯ࡖ繋ߩߘޔࠅ߇中ޔࠄ߆金銭

管理਄ߩߢ問㗴ޔ߿あߣ経済的虐待ߩ疑いߩあߏࠆ相談߇福祉公社ߦ繋
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ߩߢ契約ޔ構成ߩࠬ࡯ࠤߩߘޔߒห行訪問ߕ߹ޔߪߒߣ福祉公社ޔࠅ߇

権利擁護੐業ߩ金銭管理ࠍ支援ߢߣߎࠆߔ問㗴解決ޔ߆ߩࠆ߈ߢ߇成ᐕ

ᓟ見制度ࠍ利用ࠅߥߦߣߎࠆߔ得ޔߚ߹ޔ߆ߩࠆ成ᐕᓟ見制度ࠍ使ߡߞ

いߊ਄ޔߪߢ誰߇ᓟ見人ߡߒߣ適ಾߢあߣޔ߆ࠆいࠍߣߎߚߞ৻緒ߦ検

討ߡߒいߣߊいうࠍߣߎ行ߡߞいࠆᣦߩ回答ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇Ꮢ民ᓟ

見人ޔߪߡߒ߹߈ߟߦ東京都ߩ社会⽸献型ᓟ見人ߩ養成基礎講習ࠍ終え

߇者ߚ 10ฬ近ߩߘޔࠅ߅ߊうޔߜ㧟ฬ߇Ꮢ民ᓟ見人ߡߒߣ就任ޔࠅ߅ߡߒ

福祉公社߇ᓟ見監督人ߡߞߥߣいࠆᣦߩ回答ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇フ࡯ࡠ

アࡊ࠶研修ࠍ定期的ߦ開催ޔߒᏒ民ᓟ見人ߩ⽶担軽減߿質ߩ向਄ࠍ目指

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆいߡߒ  

小林࿷宅サࠬࡆ࡯課課長補૒ޔࠄ߆੐業計↹書ޟߩଦޠߔ表現ߟߦい

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩいうᣦߣߚߞ߆良߇ほうߩ表現ߩޠࠆߔ支援ޟޔߡ  

安↰監੐ޔࠄ߆੐業計↹書㧥㗁ޟ⽷政健全ൻ計↹ߩ策定ߦޠ関連ߡߒ

Ꮢ߇実施ޟߚߒ⽷政援助出資団体ߩ調査及び࿷ࠅ方ߦ関ࠆߔ検討報告書ޠ

質問ߩいうᣦߣ߆ߩࠆあ߇部ಽࠆあߩ関ଥߦ福祉公社ޔߡいߟߦౝ容ߩ

ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޟޔࠄ߆⽷政援助出資団体ߩ調査及び࿷ࠅ方ߦ関ࠆߔ検

討報告書ߩޠ概要ޔߡߒߣ民間߇行えࠆ੐業ߪ民間߇行ߚߞほう߇良いޔ

⽷政的ߥ自立ࠍ求ߣޔࠆ߼いうᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

黒竹理੐ߩߎޔࠄ߆報告書ߟߦいޔߡ立場਄ࠇߙࠇߘޔ見解ߩ相㆑߇

あߪߣࠆ思うޔ߇傾聴߽ߣߎ߈ߴߔ幾߆ߟ書ߡࠇ߆いޔ߼ߚࠆ福祉公社

ういう形ߤࠍ福祉公社ߪߢ外部ޔ߈覧㗂ߏ度৻ߦ方ߩ職員ޔ方ߩ役員ߩ

いうߣ߆いߥߪߢ必要߇ߣߎࠆߖߐ再認識ࠍߣߎいうߣ߆ߩࠆいߡ見ߢ

ᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ߢߥࠎߺޔࠄ߆共暼ߡߒいߚ߈いᣦߩ回答ޔࠇߐߥ߇理

੐会終了ᓟޟߦ⽷政援助出資団体ߩ調査及び࿷ࠅ方ߦ関ࠆߔ検討報告書ޠ

ޕߚࠇߐ配Ꮣ߇  

安㆐理੐ޔࠄ߆ᐔ成 24ᐕ度ߩ繰越㗵ߟߦいߡ質問ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆ᐔ成 24ᐕ度ߩࠄ߆繰越金ߥߪいᣦߩ回答ࠇߐߥ߇

ޕߚ  

安㆐理੐ޔࠄ߆ᐔ成 25ᐕ度予算ߩ赤ሼ部ಽࠍ何ߢ補填ߣ߆ߩࠆࠇߐࠍ

いうᣦߩ質問ޕߚࠇߐ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆基金ߩข崩ಽߢ赤ሼࠍ補填ޔߚ߹ޔ߈ߢ人員ߩ削

減等߽含ߡ߼改善ࠍ࿑ߚࠅいᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

安藤理੐ޔࠄ߆੐業計↹書㧥㗁ਅࠄ߆㧤行目ޡޟ⽷政援助出資団体ߩ

調査及び࿷ࠅ方ߦ関ࠆߔ検討報告書ߩޢౝ容ࠍ基ޔߦ੐業ߩあࠅ方ߟߦ
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いߡᏒߩߣ調整߇必要ߡߞߥߣい߹ߟߦޠޕߔいޔߡ公的ࠢ࠮タ߿߇࡯

調整ߩߣᏒߡいߟߦ方ࠅあߩ੐業ޟߩߎޔߚ߹ޔ߆ߩߥ何ߪߩ߽߈ߴࠆ

ޕߚࠇߐߥ߇質問ࠆ߼求ࠍ説明ߡいߟߦౝ容ߩޠ必要߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆報告書ߩౝ容ߟߦいߩࠄߜߎޔߪߡ趣ᣦߣ㆑う部

ಽ߇結構あߣࠆいう認識ߢあࠆᣦߩ説明ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇⽷政ࠍ健全

߽ࠆ߈ߢ߇民間ߦ単ޔ߇いߥߌい߫ࠇߌߥ߇収入ߩ定৻ߪߦ߼ߚࠆߔߦ

い੐ߥวわ߇収支ߘߎࠇߘߪ福祉公社ޔߣࠆߔߖ任߅ߦ民間ߡߴߔࠍߩ

業߆ߒ実施ޔߕ߈ߢ収支改善ߪ見込ߥ߼いᣦߩ説明ࠃߩߘޔࠇߐߥ߇う

い߫ࠇߌߥ߆いߡߒ実施ޔߪい程度ߥߒ࿶迫ࠍ民業ޔ定程度৻ߪ੐業ߥ

いߚ߈いߡߍ਄ߒ申ߦᏒޔߪ部ಽߥうࠃߩߎޔࠅあߢいう認識ߣいߥߌ

ᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

長澤理੐長ߩߎޔࠄ߆報告書ࠍいߛߚいޔߦ߈ߣߚ福祉公社ߡߒߣ検

討ޔߒ健康福祉部長ߪߦ৻定程度ޔ中村常務理੐߇示ߚߒ問㗴ὐࠍ申ߒ

਄ߚߍᣦߩ回答ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇੹ᓟޔߪᏒߩ健康福祉部ߣ調整ߒࠍ

⹤߅ߦࠄߐޔߡ߼現状߽含ߩ団⽷ޔߦᏒߡߓ通ࠍ健康福祉部長ޔࠄ߇ߥ

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߊいߡ߼ㅴࠍ  

߆良い߇ޠ支援ޟޔ߆良い߇ޠߒଦޟߩࠄ߆安藤理੐ߩߤవほޔߚ߹

ޕߚࠇߐߥ߇言⊑ߩ確認߆いࠃߢ߹߹ߩޠߒଦޟޔߡいߟߦ意見ߩ  

荒੗࿷宅サࠬࡆ࡯課長ޟޔࠄ߆㓚害者総ว支援法ߦ基ޔ߈ߠ地域߅ߦ

いޔߡ日常生活ߩ自立ࠍ支援ޔߒ࿷宅生活ߡߒ⛯⛮ࠍいޟߣޠߊ支援ޠ

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆߔ変更ߦ  

大㊁理੐ޔࠄ߆੹回ޔ福祉基金ߩうߜ 4,684万 2,000౞ࠍขࠅ崩ߚߒ残

ޕߚࠇߐߥ߇質問ߡいߟߦ㗵ߩ福祉基金ߩࠅ  

中村常務理੐ޔࠄ߆ᐔ成 24ᐕ度曒ߩ基金ߩ残高ޔߪ概ߨ㧠億 7,000万౞

程度ߢあࠄ߆ߎߘޔࠅ 4,684万 2,000౞ࠍ差ߒ引ޔ߈概ߨ㧠億 2,000万౞程

度ߩ残高ࠆߥߦᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

੖十嵐監੐ޔࠄ߆੐業計↹ߩ㊀ὐ㗄目㧠ߟߦߟいޔߡ理੐会ߩߘߪߦ

ㅴ行状況߿方向性等ߟߦいޔߡᐕ度途中ߦ是非報告߅ࠍ願いߚߒいᣦߩ

要望ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆報告ࠆߔᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

議案第ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ 18号及び議案第

19号ߟߦいޔߡ議案第 18号ߪ原案ߩ৻部ޟଦޟࠍޠߒ支援ߦޠ修ᱜ

ޕߚࠇߐ可決承認ߪ曓ੑ案ޔߢ全会৻致ޔ結ᨐߩ採決ߟߕ件৻ޔߒ  

 

 

議案第 20号  寄附行ὑࠍ廃ᱛࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  
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     中村常務理੐ޔࠄ߆公益法人移行ᓟߩ定款߇ᐔ成 24ᐕ㧡暻 25日ߩ理

੐会߅ߦいߡ制定ߡࠇߐいޔ߼ߚࠆ公益法人設立⊓⸥ߩ日ߡߞ߽ࠍ現

行寄附行ὑࠍ廃ᱛߢߩ߽ࠆߔあࠆᣦߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ

曓案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 21号  役員及び評議員ߩ報酬等ߦ関ࠆߔ規程ࠍ廃ᱛࠆߔ規程㧔案㧕

ߡいߟߦ  

中村常務理੐ޔࠄ߆公益法人移行ᓟߩ役員及び評議員ߩ報酬規程߇

ᐔ成 24ᐕ㧤暻 28日ߩ理੐会߅ߦいߡ制定ߡࠇߐいޔ߼ߚࠆ公益法人設

立⊓⸥ߩ日ߡߞ߽ࠍ現行規程ࠍ廃ᱛߢߩ߽ࠆߔあࠆᣦߩ説明ࠇߐߥ߇

ޕߚ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ

曓案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 22号  ࿷宅生活困難高齢者等サࠬࡆ࡯੐業実施規則ࠍ廃ᱛࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆当⹥੐業ޔߪ既ߦ実施ߡߒいߥいޔ߼ߚ公益法

人移行ߦ伴いޔ規程整備ߩ৻環ߡߒߣ廃ᱛߢߩ߽ࠆߔあࠆᣦߩ説明߇

ޕߚࠇߐߥ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 23号  入院時家੐援助等サࠬࡆ࡯੐業実施規則ࠍ廃ᱛࠆߔ規則㧔案㧕

ߡいߟߦ  

     中村常務理੐ޔࠄ߆当⹥੐業ޔߪ既ߦ実施ߡߒいߥいޔ߼ߚ公益法

人移行ߦ伴いޔ規程整備ߩ৻環ߡߒߣ廃ᱛߢߩ߽ࠆߔあࠆᣦߩ説明߇

ޕߚࠇߐߥ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 24号  公益法人移行ߦ伴う諸規程等ߩ৻部改ᱜߟߦいߡ  
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     中村常務理੐ޔࠄ߆議案第 24号೎紙ޔߦߣ߽ࠍ公益法人移行ߦ伴う

諸規程ߩ৻部改ᱜߟߦいߩߡ表中ޔ 公益法ޔߡいߟߦ規則࡮規程ߩ18

人設立⊓⸥ߩ日ޟߡߞ߽ࠍ⽷団法人ߩޠ⸥載ޟࠍ公益⽷団法人ߦޠ改

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦࠆあߢߩ߽ࠆ߼  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 25号  ੐務規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

     中村常務理੐ޔࠄ߆議案ߩ前ߩ㧟㗁ߩ৻覧ࠍ参照いࠃߊߛߚうߦ案

ౝߚߒうえޔߢ੹回ߩ改ᱜߩ主ޔߡߒߣߩ߽ߥᰴ長職ߩ職ฬޔߒߊߥࠍ

担当ଥ長ࠍ設置ޔߒ職務ฬߣ職責ࠍ明確ߚߒߦᣦߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇

೎表㧝ޔߒ整理ࠍౝ容ޔߒ೎表ൻࠍ保ሽ期限ߩ文書ߣ੐務ಽ掌ޔߚ߹

ޔߒ改ᱜࠍ೎表㧟ߩ専決඙ಽޔߒ載⸤ࠍ評議員会ޔ理੐会ߦ組織࿑ߩ

代決者ࠍ各専決者߇定ߚߒߣߣߎࠆ߼ᣦߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 26号  ශ章規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

     中村常務理੐ޔࠄ߆改ᱜߩ主ޔߡߒߣߩ߽ߥ使用ߡߒいߥい㧠ߩߟ

ශࠍ廃ᱛޟߪߩ߽ߩઁߩߘޔߒ公益ߩޠ文ሼࠍ加え変更ߚߒᣦߩ説明

ޕߚࠇߐߥ߇  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 27号  職員就業規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕ߟߦいߡ  

     中村常務理੐ޔࠄ߆改ᱜߩ主ޔߡߒߣߩ߽ߥ採用選考提出書類ࠄ߆

健康診断書ߩ削除߿採用時ߩ提出書類ߩ整理ߤߥ法制度ߦวわߚߖ改

ᱜࠍ行うޔߣߎ採用時ߩ試用期間ࠍ㧟カ暻ࠄ߆Ꮢߣห様ߦ㧢カ暻ߔߣ

ᐕᰴ暼給休ޔߣߎߚߒ⸤明ࠍ義務߉⛮߈引ߩ退職時等ޔ解㓹ޔߣߎࠆ

暇ޔ忌引߈日数ޔ休職期間ࠍ೎表ൻޔߣߎߚߒ労働基準法改ᱜࠅࠃߦ

希望職員全員ߩ 65歳߹ߩߢ㓹用߇義務ߦߣߎߚࠇࠄߌߠ伴いޔ再㓹用

ߥ߇説明ߩᣦࠆߔ実施ࠍࠇߎߢ਄ߚߌ設ࠍ経過措置ߩ期間等߿条件ߩ

ޕߚࠇߐ  
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安㆐理੐ޔࠄ߆採用ߦ当ߡߞߚ健康診断書ࠍ削除ߚߒ理↱ߟߦいߡ

質問ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆㓹用者側ߪߦ健康診断ߩ義務ߪあޔ߇ࠆ採用ߦ

当ߡߞߚ健康਄ߩ理↱ࠍ採用ߩ基準ߪߡߒߦいߥߌいߣいうߥߦߣߎ

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦߚߒ削除ࠍ提出ߩ健康診断書ޔࠅ߅ߡߞ  

安㆐理੐ޔࠄ߆健康਄ߩ問㗴ࠍ採用ߩ条件云々ߟߦいޔߡ具体的規

定ࠍ尋ࠆߨ質問ޕߚࠇߐߥ߇  

     中村常務理੐ޔࠄ߆労働基準法਄ߢあߣࠆいう認識ߢあߣࠆいう回

答ޔ߇ߚࠇߐߥ߇安㆐理੐ޔࠄ߆労働基準法ߪߢ考えߥࠇࠄいᣦߩ意

見ޕߚࠇߐߥ߇中村常務理੐ޔࠄ߆確認ߩߢ߹ࠆߔ間ޔߦᰴߩ議㗴ߦ

ㅴ߻ᣦߩ提案ޔࠇߐߥ߇理੐及び監੐ࠍࠇߎߪ承諾ޕߚߒ  

 

議案第 28号  職員ߩ業務外ߩ傷病ߦ関ࠆߔ規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕

ߡいߟߦ  

  中村常務理੐ޟޔࠄ߆ක師ߩޠ⸥載ޟࠍ主治කߩߤߥࠆߔߣޠሼ句ߩ

整理ߚߒࠍᣦߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 29号  準職員就業規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則㧔案㧕ߟߦいߡ  

     中村常務理੐ޔࠄ߆改ᱜߩ主ޔߡߒߣߩ߽ߥ時間給ߩ割増ߟߦいߡ

ᱜ規職員ߣห様ߦ改ޔ߼基準ࠍ㧝日ߩ勤務時間ࠄ߆ㅳߩ勤務時間ߒߣ

日数߈忌引ޔߣߎߚߒࠍ義務ൻ߉⛮߈引ߩ㓙ߩ退職時ޔ解㓹ޔߣߎߚ

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߞ行ࠍ整理ߩሼ句ޔ߆ほߚߒ೎表ൻࠍ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 30号 規則ࠆߔ改ᱜࠍ部৻ߩ就業規則࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯ホࡓタイ࠻࡯ࡄ 

㧔案㧕ߟߦいߡ  

     中村常務理੐ޟޔࠄ߆⽷団法人武蔵㊁Ꮢ福祉公社࠻࡯ࡄタイࡓホ࡯

㧔ᐔ成ޟࠍޠ就業規則㧔ᐔ成㧣ᐕ㧕࡯ࡄ࡞ࡋࡓ 12ᐕ㧕ߦޠ修ᱜࠆߔᣦ

ホࡓタイ࠻࡯ࡄޔߡいߟߦߩ߽ߥ主ߩ改ᱜޔߢうえߚࠇߐߥ߇説明ߩ

หߡいߟߦ࡯ࡄ࡞ࡋࠬࠢ࠶࡟フߣ࡯ࡄ࡞ࡋ録⊓ޔߡߒߣ࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯

ߩࠇߙࠇߘޔߒߦ明確ࠍ㆑いߩ㓹用体系ޔ߇ߚߒ使用ࠍ就業規則ߩ৻
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ߎߚߒߣ就業規則࡯ࡄ࡞ࡋう⊓録ࠃࠆ߈ߢ確認ࠍ㓹用条件߇࡯ࡄ࡞ࡋ

ߣ߈書ߒߛߚࠆଥߦ㓹用期間ޔฬ称変更ߩ資格要件ࠆࠃߦ法改ᱜޔߣ

ߡߒߣ例外ޔߡߒ 65歳ࠍ超えߡ㓹用ࠆ߈ߢᐕ齢ࠍ ࠄ߆68 75歳ߎߚߒߣ

ޔ߆ほߩ೎表ൻߩ日数߈忌引ޔ追加ߩ߈書ߒߛߚࠆߌ߅ߦ解㓹予告ޔߣ

ሼ句ߩ整理ߚߒࠍᣦߩ説明ޕߚࠇߐߥ߇  

安㆐理੐ޔࠄ߆冒頭ޟߩ⽷団法人武蔵㊁Ꮢ福祉公社ホ࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯

就業規則㧔ᐔ成㧣ᐕ㧠暻規則第㧝号㧕ߩ全部ࠍ改ᱜߟߦޠޕࠆߔいޔߡ

曓来ߪ附則ߦ書ߊౝ容ߥߪߢいߣ߆いうᣦߩ意見ޔߦࠄߐޕߚࠇߐߥ߇

附則ࠍ見ޔ߽ߡ附則ߩ日付ߪ改ᱜߩ度ߦ出ߦ߈ߣߩߘޔ߇ࠆߊߡ何ࠍ

改ᱜ߆ߚߒಽߥࠄ߆いߣ৻致ߥߒい߼ߚಽߊߦࠅ߆いߥߪߢߩいޔ߆

意見ߩいうᣦߣ߆いߥߢߩ良い߇ほうߚߒ削除ߪ߆何行ߩ冒頭ࠈߒ߻

ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆以前ߦ残ߡߞいޟࠆ⽷団法人武蔵㊁Ꮢ福祉公社

ホ࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯就業規則㧔ᐔ成㧣ᐕ㧠暻規則第㧝号㧕ߩ全部ࠍ改ᱜߔ

ࠂߜߪߢ通常ޔ߇自体ߣߎࠆいߡߞ入ߦᓟߩ㗴ฬ߇いう文言ߣޠޕࠆ

ߞ入߇文言ߩߎߢ߹ࠇߎޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇言⊑ߩいᣦࠄߠ考えߣߞ

ޔࠅあߢ実情߇ߩいうߣߚߞ߆ߥ得ࠍࠆߑࠇ入ߦߎߎᰴ߽ޔ߼ߚࠆいߡ

ࠇ流ߩࠄ߆就業規則࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯ホߊࠄ恐ޔߣう߹ߒߡߒ削除ࠍࠇߎ

理ޔ߇思うߣ߆いߥߪߢߩߚࠇߐうߎߢ↱いう理ߣࠆߥߊߥࠄ߆ಽ߇

੐ߩ皆様߇特ߦ問㗴ߥいߣいうߢߣߎあߩߎޔ߫ࠇ㧠行ߡߴߔߪ削除

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩいうᣦߣ߆いߥߪߢߩ良いߡߒ  

大㊁理੐ߩઁޔࠄ߆規則ߩ書߈方ߩߣ関ଥߘޔߢういうὐߪ問㗴ߦ

ޕߚࠇߐߥ߇質問ߩいうᣦߣ߆ߩいߥࠄߥ  

高橋管理ଥ長ޔࠄ߆全文改ᱜߣ㗴ฬ変更߇あߦ߈ߣߚߞ総則ߩ冒頭

掲ߦ冒頭ߡߒ準拠ߦࠇߘޔ߼ߚࠆあ߇࡞࡯࡞ߩいうᏒ側ߣࠆߔ掲示ߦ

示ߚߒᣦߩ回答ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇全文改ᱜ߹ߪߚ㗴ฬߩ変更ߩあࠆ

場วߢߺߩあࠃߩߎޔ߼ߚࠆうࡄߥタ࡯ンޔߪ福祉公社ߩ中ߩߎߪߢ

規則ߢߌߛあߥߪߦઁࠅいᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

安㆐理੐ޔࠄ߆附則ࠍࠇߎߦ残ߊ߅ߡߒ必要ߪあߤ߆ࠆうߣ߆いう

ߥ߇意見ߩいうᣦߣ߆いߥߪߢߩࠆあ߇必要ߊ߅ߡߒ検討ߪߌߛߣߎ

ࠇߎߦߚ新ޔߒ廃ᱛࠍᣥ規則ޔ߫ࠇあߢ扱いߩ曓来ޔߦࠄߐޕߚࠇߐ

いうߣ߆いߥߪߢߩߚߞߛ妥当߇ほうߩ⛯いう手ߣࠆߔ新設ޔ制定ࠍ

⊒言ޔࠇߐߥ߇付則ߢ手当ߤ߆ࠆߔうߩ߆必要性ߟߦいߪߡ理੐長ߦ

৻任ߚߒいᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ߩߎޔࠄ߆前文㧠行ߟߦいߩߡ扱いߪ理੐長৻任ޔߒߣ

変更ߩ改ᱜࠍ承認いߚ߈ߛߚいߣいうᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  
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㧠行ߩ前文ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ     

৻全会ޔߢいう修ᱜߣࠆߔ任৻ߦ理੐長ߪߡいߟߦ附則等ޔߒ削除ߪ

致ޔߢ曓案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 31号  職員給ਈ規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆੐務規程ߩ職務ฬ変更ߦ伴いޔᰴ長ࠍ担当ଥ長

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߒ改ᱜߦ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 32号  職員旅費規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆日当ߦଥࠆ 30キ࡞࠻࡯ࡔࡠ曑満ߩ出張඙域ࠍᏒ

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߒ掲載ߡߒߣ೎表ޔ߼定ߓ準ߦ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

議案第 33号  会計処理規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆主ߥ改ᱜὐޔߡߒߣ公益法人移行ߦ伴う予算決

定ߦଥࠆ手㗅ߦวわߖ条文ࠍ整備ޔߣߎߚߒ会計帳簿ߦ関ߡߒ公益法

人ൻߦวわߖ整備ޔߣߎߚߒ੐務規程改ᱜߦ伴い職ฬࠍ変更ޔߣߎߚߒ

第 46条ߩ見積書ߩ徴ขߟߦいޔߡ金㗵ࠆࠃߦ業者数ߩ基準ࠍ定ߎߚ߼

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߞ行ࠍ整理ߩሼ句ޔ߆ほߩߣ  

安↰監੐ޔࠄ߆第 40条物品ߩ範࿐ߟߦいޔߡ消耗品߇ข得価格㧝万

౞曑満ߣいう定義ߩߘޔࠅ߅ߡߞߥߦᰴߩ消耗什器備品ޔ߇耐用ᐕ数

㧝ᐕ以਄ߢข得価格㧝万౞ࠄ߆ 10万౞ߣいう形ߡߞߥߦいޔ߼ߚࠆ耐

用ᐕ数߇㧝ᐕ曑満߽ߦߎߤ߇ߩ߽ߩ属ߒߡߞߥߊߥߐ߹うᣦߩ意見߇

耐用ᐕ数㧝ᐕߪߚ߹ข得価格㧝万౞曑満ޔߪ消耗品ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ

曑満ࠃߩうߥ表⸥ߥߪߢߩࠆߥߦいߣ߆いうᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆੹回ߩ改ᱜߣ߽ߣ߽ޔߊߥߪߢߩ߽ࠆࠃߦ抜ߌ

ߌߟߡߒߣ案ࠆߔ改ᱜࠍ部ಽߩ指摘ߏߩ安↰監੐ޔ੹回ޔ߼ߚߚいߡ

加えޔ第 40条第㧝号中ޔ消耗品ߩ括弧ߩᓟޟߦ耐用ᐕ数㧝ᐕ曑満又ߪ

ข得価格߇㧝万౞曑満ߣޠߩ߽ߩいう形ߢ入ߡߖߐࠇいߚ߈ߛߚいᣦ

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩ  

第ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ 40条第㧝



11 

 

号中ޔ消耗品ߩ括弧ߩᓟޟޔ耐用ᐕ数߇㧝ᐕ曑満又ߪข得金㗵߇㧝万

౞曑満ߦޠߩ߽ߩሼ句ࠍ修ᱜߩうえޔ全会৻致ޔߢ曓案ߪ可決承認ߐ

ޕߚࠇ  

 

 

議案第 34号  老ᓟ福祉基金規程ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規程㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆公益法人移行ߦ伴いޔ公益⽷団法人武蔵㊁Ꮢ

福祉公社寄附金等ข扱規程ޔࠅࠃߦ寄附金ޔߪ特定寄附金ߩうޔߜ

ߩߘߪߡいߟߦ般寄附金৻ޔࠍ全㗵ߪ場วߩ公益੐業߇目的ߩߘ

50％以਄ࠍ公益੐業ߦ使用ޔ߼ߚߩߎޔࠅ߅ߡߞߥߣߩ߽ࠆߔ寄附

金ࠍ原資ࠆߔߣ当⹥基金ߟߦいޔ߽ߡ寄附金等ข扱規程ߦวわޔߖ

公益目的੐業ߩ積ߺ立ޔߡ現行ߩ積ߺ立ߩઁߩߘޔߡ目的ࠍ定ߚ߼

特定寄附金ߩߘࠍ目的ߩߣߏ積ߺ立ߦߡ඙ಽߩߘޔߒ積ߺ立ޔߡ管

理࡮運用ޔ運用益ߩ処理ޔ処ಽߟߦいޔߡ೎々ߦ行うࠍߣߎ定ߚ߼

ߣߎࠆߔߦ複数ࠍ基金自体ޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦࠆあߢߩ߽

߽検討ޔ߇ߚߒ寄附ߩ目的ࠍ特定ࠆߔߣ寄附߇あࠆ都度ޔ新ߥߚ基

金ࠍ設置ࠆߔ必要߇生ޔ߼ߚࠆߓ基金ࠍ老ᓟ福祉基金ޔߒߣߺߩ積

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߒߣߣߎࠆߔ対応ߢߣߎࠆߔߦ೎ࠍߡ立ߺ  

安↰監੐ޔࠄ߆੹回ߩ改ᱜࠍ機ޔߦ寄付金ޟߩ付㧔附㧕ߩޠሼࠍ

揃えߡ改ᱜ߅ߡߒいߚほう߇良いߥߪߢߩいߣ߆いうᣦߩ質問ߥ߇

ޕߚࠇߐ  

中村常務理੐ޔࠄ߆修ᱜߡߖߐࠍいߊߛߚᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇

具体的ޔߪߦ前文ߩ㧣行目ޟ又ߩߎ੐業ߩ⊒展ߣߦ߼ߚߩ多ߩߊ善

意ߩ寄付金ޟߩޠ߇寄付ޟߩޠ付ߩޠሼޔᰴߩ行ߩࠄࠇߎޟޔ寄付

意ߏߩ寄付者ࠍ基金ߚࠇࠄߡ立ߺ積ߩߎޟޔ行ߩᰴޔޠ付ޟߩޠߪ

向ߦ沿いޟߩޠ寄付者ޟߩޠ付ߩޠ㧟カ所ޟࠍ附ߦޠ改ᱜߩ߽ࠆߔ

ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦࠆあߢ  

寄ޟߩ前文ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ

付ޟߩޠ付ߩޠሼ句ޟࠍ附ߦޠ修ᱜߩうえޔ全会৻致ޔߢ曓案ߪ可

決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 35号  指定居宅੺護支援ߦ関ࠆߔ実施規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆主ߥ改ᱜὐޔߡߒߣ契約書ࠍ様式ߡߒߣ提示ߒ

削除ࠍ載⸤ߥਇ要ޔߣߎߚߒᱜࠍ⸤表ߩ૑所ޔฬ称ߩ੐業所ޔߣߎߚ
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ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦߚߒ  

理੐及び監੐ࠄ߆質疑ޔ意見ޔߊߥߪ審議ߩ結ᨐޔ全会৻致ޔߢ曓

案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 36号  ホࡊ࡞ࡋࡓ࡯サࠬࡆ࡯੐業実施規則ߩ৻部ࠍ改ᱜࠆߔ規則

㧔案㧕ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆主ߥ改ᱜὐޔߡߒߣ੐業所ߩ所࿷地ߩ表⸥ࠍᱜ

⸤追ߡいߟߦ利用料ߩࠬࡆ࡯サߊߠ基ߦ㓚害者総ว支援法ޔߣߎߚߒ

ߩ੺護保険及び㓚害者総ว支援ߩߡいߟߦ生活保護ฃ給者ޔߣߎߚߒ

サࠬࡆ࡯料ߟߦいߡ⽶担ࠍߣߎࠆߔߣߒߥࠍ追⸥ޔߣߎߚߒ契約書ߩ

様式ߡߒߣ提示ߩߣߎߚߒほޔ߆ሼ句ߩ整理ߚߒࠍᣦߩ説明ࠇߐߥ߇

ޕߚ  

安↰監੐ޔࠄ߆契約書ߩ様式ߟߦいޔߡ ߣ4/6 ࡓ࡯ホߦ㧞カ所ߩ6/6

ޕߚࠇߐߥ߇指摘ߩᣦࠆߥ異߇੐業所番号ߩ武蔵㊁࡯ンタ࠮ࡊ࡞ࡋ  

小林࿷宅サࠬࡆ࡯課長補૒ޔࠄ߆ᱜޔߪߊߒ ޟߩ4/6 ޠ13012600123

ޟߦਃ桁目ߩ ޟޔߕࠄ入߇ޠ0 ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆߥߣޠ1312600123  

契約書様式ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ

ޔࠍ੐業所番号ߜうߩ 可決承認ߪ曓案ޔߢ全会৻致ޔߒ部修ᱜ৻ࠍ4/6

ޕߚࠇߐ  

 

 

議案第 37号  フ࡯ࡄ࡞ࡋࠬࠢ࠶࡟就業規則ߩ制定ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆諮問第 20号࠻࡯ࡄޔࠅࠃߦタイࡓホࡄ࡞ࡋࡓ࡯

曓規則ޔ伴いߦߣߎߚߒߣ就業規則࡯ࡄ࡞ࡋࡓ࡯録ホ⊓ࠍ就業規則࡯

ߐߥ߇説明ߩᣦߚߒߦ明確ࠍ就業規則ߩ࡯ࡄ࡞ࡋࠬࠢ࠶࡟フߒ制定ࠍ

ߒ規定ࠅ߅ߣߩ勤務条件ߩ現࿷ޔߪߡいߟߦౝ容ߩ規則ޔߚ߹ޕߚࠇ

補足説ߩいᣦߥߪ変更ߦ勤務条件ߩ࡯ࡄ࡞ࡋ曓規則制定ᓟ߽ޔ߼ߚߚ

明ޕߚࠇߐߥ߇  

安↰監੐ޔࠄ߆ 第ޔ3/11 15条ߩ規定ᰳߩ勤ߟߦいޔߡ 第ߩ3/11 15条

ߥߦいう規定ߣޠޕいߥࠄߥ߫ࠇߌߥߒ出ߌ届ߦ理੐長ޟޔ最ᓟޔߢ

第ߊߓหޔ߇ࠆいߡߞ 16条第㧠㗄ޔਅࠄ߆㧞行目ޟߪ届ߌ出߫ࠇߌߥ

統ߦ߆ࠄߜߤޔ߼ߚࠆいߡいߟࠄ߫߇表現ޔߢいう形ߣޠޕいߥࠄߥ

ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいうᣦߣ߆いߥߪߢߩいࠃ߇ほうߚߒ৻  

中村常務理੐ޔࠄ߆第 15条ߩ最ᓟߩ行ޟޔ理੐長ߦ届ߌ出ࠇߌߥߒ

修ߩሼ句ߦޠޕいߥࠄߥ߫ࠇߌߥ出ߌ届ߦ理੐長ޟࠍޠޕいߥࠄߥ߫
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ᱜߚߒࠍいᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

第ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ 15条ޟޔ届

ޔߢ全会৻致ޔߢうえࠆߔ削除ࠍޠߒޟߩޠޕいߥࠄߥ߫ࠇߌߥߒ出ߌ

曓案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

 

長澤理੐長ޔࠄ߆議案第 27号ߦ戻ߡߞ審議ࠍㅴࠆ߼ᣦߩ⊒言ߐߥ߇

ޕߚࠇ  

高橋管理ଥ長ޔࠄ߆健康診断ߩ要件ࠍ外ߚߒ理↱ߟߦいޔߡ基曓的

依拠ߦ差೎ߩ社会的身ಽޔߩࠈߎߣࠆ߼定ߦ第㧟条ߩ労働基準法ߪߦ

⹦ޔࠅ߅ߡߌฃࠍ説明ࠄ߆職員ߩਃ鷹労働基準監督署ߣߩ߽ࠆいߡߒ

ߪߡߒࠍ差೎ޔߒ解ߣߩ߽ߓหߣ思想信条等ޔߪ健康状況ޟޔߪߊߒ

いߥߌいߣいうߢߣߎあޔࠅ健康診断ߩ結ᨐࠍ理↱ߦ㓹用ߥߒࠆߔい

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆあߢ↱いう理ߣޠޕいߥߌいߪߡߌಽࠅ振ࠍ  

安㆐理੐ޔࠄ߆採用申請ߩ㓙ߦ添付ࠆߔ診断書ߩ費用ߟߦいޔߪߡ

5,000౞߆ߣ㧝万౞ߢ高い߽ߢߩあޔ߇ࠆ採用ߚߞ߆ߥࠇߐ場วߩߘߦ

費用߇ࠇߛࠍ⽶担ߣ߆ߩࠆߔいう議論ߪ良ߊ聞ޔ߇ߊ業務ߦ耐え得ࠆ

කߩ専門ޕいߥࠄ߆ಽ߆ߒߢ結ᨐߩ健康診断ޔߪ߆ߩいߥࠇࠄ耐え߆

師߇作成ࠆߔ診断書ࠍ外ߡߒ採用ߚߒᓟޔߦ健康਄耐えߥࠇࠄいߥߣ

ߣ߆いߥߪߢߩう߹ߒߡ߈ߡ出߇問㗴߆ߩࠆߔࠍういう扱いߤޔߣࠆ

思うޔ߼ߚ健康診断ߪ添付ߣߛ߈ߴࠆߖߐいうᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇

労働基準監督署ߩ説明ߟߦい߽ޔߪߡう少ߒ確認ߚߒほう߇良いᣦߩ

意見ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆健康診断ߪ労働安全衛生規則第 43条ޔ採用時ߩ

健康診断ߪ被用者側ޔ㓹用主ߦ義務ߡࠇࠄߌߠいޔ߇ࠆ㓹用主ࠇߘ߇

ߒߣ根拠ߩ濫用ߪいࠆあޔいߥߒ採用ࠄ߆悪い߇具วߩ体ޔߒ曲解ࠍ

ߣౝ容ߩ通㆐ޔࠅ߅ߡࠇߐ出߇通㆐ߦ課長ߩࠢ࡯ワ࡯ࡠࡂޔࠇ使わߡ

健ߦ選考時ߩ採用ߊߥߣߎࠆߔ検討ߦ慎㊀ࠍ必要性ߩ健康診断ޔߡߒ

康診断ࠍ実施ޔߪߣߎࠆߔ応募者ߩ適性ߣ能力್ࠍ断ࠆߔ਄ߢ必要ߩ

ࠇߎޔࠄ߆ߛޔࠆ߇ߥߟߦ就職差೎ߡߞ߇ߚߒޔࠆߔ把握ࠍい੐㗄ߥ

流ߥうࠃߩߎޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇説明ߩᣦࠆあߢいう通㆐ߣࠈ߼߿ߪ

㓹用ޔߒ߆ߒޔߊ抜ࠍ健康診断߫ࠇߣࠍ利益ߩ側ߩ応募者ޔߢ中ߩࠇ

主ߩ側ࠄ߆考えޔ߫ࠇ安㆐వ生ߩࠅ߅ߣࠆ߾ߒߞ߅߇੐態ࠍ招ߛߩߊ

ޕߚࠇߐߥ߇言⊑ߩ思うᣦߣ  

大㊁理੐ޔࠄ߆通㆐ߪいߟ出ߢߩ߽ߚࠇߐあ߆ߩࠆ質問ޕߚࠇߐߥ߇ 

     中村常務理੐ޔࠄ߆ᐔ成㧡ᐕߢあߩߣࠆ回答ޕߚࠇߐߥ߇  
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大㊁理੐ޔࠄ߆多ߩߊ会社等ߩ就業規則ޔߪ健康診断書ߩ提出ࠍ義

務ߢ߹߹ߚߌߠあࠍࠇߘޔࠅ特ߦ改ᱜ߫ࠇߌߥߒいߥߌいߣ言ߡߞ変

えߡいߥߪࠈߎߣࠆいߣ思うޔߚ߹ޔ就業規則࡞࠺ࡕߩ文書ߎޔ߽ߦ

ࠇߐߥ߇意見ߩいᣦߥ߈ߢ理解ߊࠃޔߢߩ思うߣࠆいߡいߟ߆確ߪࠇ

耐えߦ就業ߩߘޔߦᓟߚߒ採用ޔߦうࠃߩ意見ߩ安㆐理੐ޔߚ߹ޕߚ

解㓹ߪ੹度ޔ߽ߡߞ߆ಽ߇ߣߎいうߣࠆあߢ健康状態ߥうࠃいߥࠇࠄ

ࠆあߢい基準ߒ厳ߦ非常ߪߡいߟߦ解㓹ޔߢߩう߹ߒߡߞߥߦ問㗴ߩ

ߘޔ߆ߩࠆߔうߤߦい場วߥえࠄ߽ߡ働いߦߋߔޔᓟߚߒ採用ޔ߼ߚ

ういう場วࠅߪ߿ޔߪ採用時ߦ問㗴߇あߥߪߢߩߚߞいߣ߆いう議論

いߪߩいうߣߔߊ無ࠍߩいうߣ健康診断書提出義務ߩߘޔ߼ߚࠆߥߦ

第㧡条ޔߣࠆߔߣߛうߘޔߦࠄߐޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいうᣦߣ߆߇߆

第㧟㗄第㧟号ߩ中ޟߩ理੐長߇必要ߣ認ߚ߼書類ߩޠ中߽ߦ入ߎࠆࠇ

ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいᣦߥ߈ߢ߇ߣ  

中村常務理੐ߩઁޔࠄ߆理੐ߩࠇߙࠇߘޔߦ法人ࠃߩߤߢうߞߥߦ

ޕߚࠇߐߥ߇質問ߩいうᣦߣ߆ߩࠆいߡ  

੖十嵐監੐ޔࠄ߆採用決定ߪߦ߈ߣߩ健康診断書ߡߞߣߪいߥいᣦ

ߔ出ࠍౝ定ޔߪ場วࠆߔ採用ߢ例え߫㧠暻㧝日付ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩ

ࠇࠄߌߠ義務ߦ就業前ޔߦᓟߚߒࠍ決定ߩߘޕࠆߊߡߞߥߦ㧟暻߇ߩ

ߚߞあߡߒߣࠬ࡯ࠤߩ実㓙ޕࠆあߢ法人⽶担ޔࠅあ߇健康診断ࠆいߡ

ߡ書いߣ就労ਇ能ߢほうߩ࡯タࠢ࠼結局ޔߡߞあ߇病気ߏ߆何ޔߪߩ

ߎߚߒࠍߒ消ࠅขߩ採用ޔౝ定ࠆࠁいわޔߪߡいߟߦ場วߩߘޕߚ߈

ޕࠆあߪい部ಽߒ難ߪߦ法ᓞ的ޔߢ前ߩ採用日ޔߦࠆߔ要ޕࠆあߪߣ

ߚߞあ߇ߣߎいうߣߚߞ߆ߥ得ࠍࠆߑࠄ߿ߢういう形ߘ結局ޔߒ߆ߒ

ᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇いޔ߽ߡߒߦࠇߕ੹ߩ労働基準監督署್ߩ断ࠍ

私ߡߞߣߪ߽ߤいߥࠄߣޔࠆߣޔ߇ߔߢߩࠆいߪ೎ޔ߽ߡߒߣ最終的

ߩߥ義務ߩ被用者ߪࠇߎޔࠅあߢ必要ߪ提出ߩ健康診断ߩ入職前ߪߦ

 ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいᣦߥࠇߒ߽߆ߩいい߇ほうߚߞߣߦ߆ほߩߘޔߢ

大㊁理੐ޔࠄ߆੹度採用ౝ定ขࠅ消ߣߒいうޔߣࠆߥߦߣߎ採用ᓟ

ߥߒߦ慎㊀ޔ߼ߚう߹ߒߡߞߥߊߒ難ࠅߥߣ問㗴ߩ解㓹ޔ߼ߚࠆあߢ

いߣいߥߌいᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ࠅߥ߆ޔࠄ߆慎㊀ߦขࠅ扱わ߫ࠇߌߥいߥߌいౝ容ߢ

あࠆᣦߩ⊒言ޔࠇߐߥ߇੹回ߩ改ᱜࠍࠇߎߪࠄ߆削除ࠍߩ߽ࠆߔ外ޔߒ

ߚߒ再度確認ߢࠄߜߎޔ߼ߚࠆ困ߣいߥ߇就業規則ߩ公益ߕあえࠅߣ

਄ޔߢ必要ߦ応ߡߓ削除ߡߖߐいߣߊߛߚいうߢߣߎいߣ߆߇߆いう

ᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  

長澤理੐長ޔࠄ߆੐務局ߩ趣ᣦߟߦいޔߡ改ᱜ前ߩ健康診断書ߩ部
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ಽࠍ削除ߥߒいߩߘߢ߹߹残ߣߔいう意味߽ߣࠇߘޔ߆削除ߣࠆߔい

う意味߆確認ࠆߔ⊒言ޕߚࠇߐߥ߇  

     黒竹理੐ޔࠄ߆当法人ޔߪߢౝ定ࠍ出ߚߒᓟߦ健康診断ࠍ提出ߘޕ

 ޕߚࠇߐߥ߇言⊑ߩᣦࠆߔࠍンࠣ࡝アࡅߦ߈ߣߩ採用್定面接ࠅわ߆ߩ

中村常務理੐ޔࠄ߆費用⽶担ߪ義務ޔߢߩߥ採用߇決߹ߚߞᓟߦ健

康診断ࠍ福祉公社߇行うಽߪߦ構わߥいߣ思うޔ߇੐前ߦ出ߡߖߐい

߇意見ߩいうᣦߣ߆いߥߪߢߩいߥ少ߪ੹現࿷ߦ逆߇ほうߩࠬ࡯ࠤࠆ

ޕߚࠇߐߥ  

安㆐理੐ޔࠄ߆公務員ߩ場วޔߪߦ採用候補者ฬ簿ߦ⊓載ߚࠆࠇߐ

ߡߞ߇ߥߟߦ即採用ޔߪ場วߩ社会福祉法人ޔ߇いߥߪߢ即採用ޔ߼

いޔߒ߽ޔ߼ߚߊฃ験ߦ߈ߣߩขߥࠄいߣいうߢߩあޔ߫ࠇౝ定ࠍ出

⛯いう手ߣޠߔ߹ࠅあ߇ߣߎいߥߒ採用ߡߞࠃߦ健康診断ޟߦ߈ߣߔ

ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいうᣦߣࠆあ߇ෂ険性ޔߣいߥ߆いߡߒࠍ  

高橋管理ଥ長ޔࠄ߆安㆐వ生ߩ意見ߟいޔߡ健康診断ߢ߈ߴߔߪあ

ߥߒ採用ߡߞࠃߦ健康状態ߩ健康診断ޟޔߦ㓙ࠆߔ募㓸ޔ実㓙ޔߡߞ

い߇ߣߎあߣޠࠆいうࠍߣߎ明⸥ߚߒ਄ߢ募㓸ߣ߈ߴߔࠍいう流ࠍࠇ

組ߺ立ࠆߡ必要߇あߣࠆいう意見ߢあߣ߆ࠆいう質問ޕߚࠇߐߥ߇  

安㆐理੐ޔࠄ߆採用試験ߩ߼ߚߩ書類ޔߪߡߒߣ健康診断ߪ添付ߒ

ޔߦ߈ߣߔ出ࠍౝ定通知ޔ߫ࠇあߢߩߟ立ߦいう前提ߣ良い߽ߣߊߥ

ߒ留保ࠍߣߎいうߣޠߔ߹ࠅあ߇い場วߥߒ採用ߡߞࠃߦ健康診断ޟ

いߥߪߢߩࠆあߪ必要ߊ߅ߡߒߦߺういう઀組ߘޔࠆあ߇必要ߊ߅ߡ

ޔߪߢういう意味ߘޔߚ߹ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆあߢいうౝ容ߣ߆

ฃ験ߥࠄߣߦ߈ߣߩいߥࠄߣࠄߥいߪࠇߘޔߢ良いࠈߛߩうߣ思い߹

全部直߽ߢ߹う採用߽ޔ߹߹いߥࠄ߆何߽わ߇健康状態ޔࠅ߹ߟޕߔ

結ߒߡߒ߹う઀組ߪߺいߣ߆߇߆いうᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

長澤理੐長ߩߎޔࠄ߆規則ߟߦいޔߪߡ੐務局案ߦࠅ߅ߣߩ規則ߪ

ࠆߔ⸤表ࠍ部ಽߩߎߘߦ具体的ޔ規則਄ޔߡߒߣߔ出ࠍ決定߹߹ߩߘ

必要ߪあߤ߆ࠆうߟߦ߆いޔߡ理੐ߦ意見ࠍ求ࠆ߼⊒言ޕߚࠇߐߥ߇  

長澤理੐長ޔࠄ߆安㆐理੐ߩ提案߇ߚߒߦいޔ現行ߩ健康診断書ߩ

㗄目ߪ残߅ߡߒい߽ޔߡう少ߒ議論ࠍ⹣ߚ߼中ࠅ߿ߢ直ߣߔいうߣߎ

ޕߚࠇߐߥ߇言⊑ࠆ߼求ࠍ確認ߦ੐務局ޔߡいߟߦ  

大㊁理੐ޔࠄ߆折衷案ޔߡߒߣ第㧡条第㧟㗄第㧡号ઁߩߘޟߩ理੐

長߇必要ߣ認ߚ߼書類ߩޠ中ߊࠃޔߦ調ߚߴ結ᨐ入߽ߡࠇ問㗴ߥいߣ

いうࠃうߢߣߎߥあߩߎޔ߫ࠇ書類ߡߒߣ入ޔࠆࠇ或いޔߪ入ߥࠇい

場วޔ安㆐理੐ߩ意見ࠃߩうޔߦ採用ߟߦいߩߡ条件ߡߒߣ入ࠆࠇ方

法ࠍ検討ߪߡߒ如何ߣ߆いうᣦߩ意見ޕߚࠇߐߥ߇  
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安㆐理੐ޔࠄ߆現行߽ઁߩߘޟ公社߇必要ߣ認ߚ߼書類ߣޠあߘࠅ

ߒߣ落ࠍࠇߎޔ߼ߚࠆ㧝㗄目あ߇いう㗄目ߣޠ健康診断ޟߡ加えߦࠇ

ޔߪߣߎいうߣޔߔ߹߼含ࠍࠇߎߦ中ߩޠࠆ߼認ߣ必要߇公社ޟޔߡ

解釈ߪߡߒߣ難ޔߊߒ無理ߥߪߢいߣ߆感ޔ߼ߚࠆߓ残߽ߪߩ߽ߔう

 ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩ良いᣦ߇ほうߚい߅ߡߒ残ߪߕあえࠅߣޔ߹߹ߩߘ

長澤理੐長ߩઁޔࠄ߆理੐ߦ意見ࠍ求ࠆ߼⊒言ޕߚࠇߐߥ߇  

黒竹理੐ޔࠄ߆微妙ߥ⹤ޔ߇ࠆߥߪߦ私ߩ߽ߤ法人ޔߪߢ試験ߩ㓙

ン࡝アࡅߦ߈ߣߩ面接ޔߕࠄ߅ߪߡߌߠ義務ߪ提出ߩ健康診断書ߪߦ

⽶੐業者ߦᓟߚߒౝ定ޔߒ߈聞߅ߡいߟߦ健康状況等ޔߢいう形ߣࠣ

担ߢ健康診断ߡߒいߛߚいߢߎߘޔߡ何ߩ߆ࠄ問㗴߇あߚߞ場วޔ面

接ࡅߩߢア࡝ンࠣౝ容߇虚偽ߩ申告ߤ߆ߚߞߛうߚ߹ޔ߆৻度್断ࠍ

ޕߚࠇߐߥ߇回答ߩᣦࠆいߡߞߥߪߦߣߎいうߣߊߛߚいߡߖߐ  

安㆐理੐ޔࠄ߆時間的ߥ問㗴߽あߩߘޔ߼ߚࠆ扱いߤࠍうߦ߆ࠆߔ

㓹用ޔ߫ࠇߔࠄ߆いう立場ߣ理੐ޔ߇思うߣ任৻ߦ理੐長ޔߪߡいߟ

いߡߖߐࠍい߹߹઀੐ߥࠄ߆ಽ߇健康状態ߩ人ࠆߥߦ職員ޔߩ人ࠆߔ

ޕߚࠇߐߥ߇意見ߩいうᣦߣࠆあ߇問㗴߇方ߩߣߎいうߣࠆ  

第㧡条第㧟ޔ結ᨐߩ審議ޔߊߥߪ意見ޔ質疑ࠄ߆理੐及び監੐ߩઁ

㗄ߢ健康診断書ߩ⸥載ࠍ削除ޔ߇ߚߒ੹回ߩߎߪ原案ޔߡߒߣࠅ߅ߣߩ

੹ᓟߦࠄߐ検討ޔߒ必要߇あ߫ࠇ再度理੐会ߦ諮ࠍߣߎࠆ前提ޔߒߣ

全会৻致ޔߢ曓案ߪ可決承認ޕߚࠇߐ  

 

11 報告੐㗄  

報告੐㗄  公益⽷団法人߳ߩ移行ߟߦいߡ  

中村常務理੐ޔࠄ߆公益法人移行ޔߡߒ߹߈ߟߦ昨ᐕ 12暻 25日ߦ東

京都ࠄ߆ౝ示ࠍいޔ߈ߛߚ公益移行ߦ向ޔߌ੹回ߩ諸規程ߩ改ᱜࠍ始

㧟暻ޔߪߡߒߣ日程ߩ੹ᓟޔࠅ߅ߡ߈ߡߞ行ࠍ体制整備ޔ߼ 25日午ᓟ

法ߦ東京法務局ޔᓟߩߘޔࠅあ߇交付式ߩ移行認定書ߡい߅ߦ都庁ߦ

人移行⊓⸥ߩ੐前確認߅ࠍ願いޔߒ㧠暻㧝日ޔ公益法人⊓⸥申請ߩ予

定ߢあࠆᣦߩ報告ޕߚࠇߐߥ߇  

 

12 連絡੐㗄  

中村常務理੐ޔࠄ߆ᰴ回ߩ理੐会ߟߦいޔߡ公益法人ߡߞߥߣ最初ߩ理

੐会ߡߒߣ㧡暻 29日ࠍ予定ޔ߇ߔ߹ࠅ߅ߡߒ現࿷ޔ私ޔ常務理੐ߡߖߐい

常ޔߕࠄ߅ߡߞ߹定ߛ߹ޔߪ常務理੐ߩ公益認定ᓟޔ߇ߔ߹ࠅ߅ߡいߛߚ

務理੐ߣいい߹ޔ߆ߔ理੐ߩ再度追加ߩ候補߇あߩߘޔࠅ਄ߢ常務理੐ߩ

決定߇必要ߚߞߥߦ場วޔ㧠暻ߦ理੐会ࠍ開催ࠆߔ可能性߇あߘޔ߼ߚࠆ
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ޕߚࠇߐߥ߇連絡ߩᣦߊߛߚいߡߖߐࠍ日程調整ߡ߼改ޔߪ㓙ߩ  

大㊁理੐ޔࠄ߆日程ߩ再確認ߩ質問ޕߚࠇߐߥ߇  

中村常務理੐ޔࠄ߆㧡暻 29日 10時ࠄ߆ 12時ߢあࠆᣦߩ回答ޕߚࠇߐߥ߇  

長澤理੐長࡯࠻ޔࠄ߆マߩ࠷報告書߇੐務局ࠅࠃ配付ߡࠇߐいࠆᣦߩ連

絡ޕߚࠇߐߥ  

 

以  ਄     
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曓理੐会ߩ議決ࠍ証明ޔ߼ߚࠆߔ議長㧔理੐長㧕及び議੐録署ฬ人߅ߦい

ޕߔ߹ߒ署ฬ押ශߡ  

 

 

ᐔ成 26ᐕ㧝暻 31日  

 

 

 

議長㧔理੐長㧕    長  澤   博  暁           ㊞  

 

 

 

議੐録署ฬ人     安  藤   真  洋           ㊞  

 

 

 

議੐録署ฬ人     大  ㊁   壽ਃᨑ           ㊞  

 


