
  

 

成࠯ ᵏᵖ  財団法人武蔵᣼市福祉π社ʙ業報告ࡇ࠰

 

福祉π社ỊẆ全国Ể初Ờề設立さủẺ行政関与型ỉ福祉サὊビἋ提供機関ểẲềỉ

使命を自覚ẲẆஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業をỊẳỜẆ各種ʙ業ỉ充実ỆѐỜộẲẺẇ 

ஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業ỉあụ方ỆếいềỊẆ࠯成 ᵏᵔ Ẇᵏᵕ࠰ Ệ職員ầ検討ẲẆ࠰

報告書を ᵏᵕ ࠰ ᵏᵎ உỆ作成ẲộẲẺẇẮủを受ẬẆஊ識者ỆợỦẐஊ償在宅福祉サὊビ

Ἃʙ業検討委員会ẑầ設置さủẆ࠯成 ᵏᵖ ࠰ ᵏ உẦỤ ᵏᵎ 回ỆわẺụ検討を᣻ỈẆӷ࠰

ᵏᵐ உỆ理ʙ長Ệ報告書ầ提出さủộẲẺẇʻࢸỊẮỉ結論を受ẬẆ࠯成 ᵐᵎ ỉπࡇ࠰

益法人制ࡇ改革を視᣼Ệ入ủẆஊ償在宅福祉サὊビἋをẆợụ時代ỉ要請ể利用者ニ

ὊἌỆ合致ẲẺờỉồể再構築ẴỦ所存ỂẴẇ 

成࠯ ᵏᵐ ࠰ ᵒ உẦỤ始ộẾẺʼ護保険ỆếいềỊẆπ社ờ居宅ʼ護支援ʙ業及び訪

問ʼ護ʙ業を自主ʙ業ểẲề実施ẲẆ順調Ệ推移ẲềấụộẴẇ 

武蔵᣼方式ỆợỦ権利擁護ʙ業ờ利用者ầ拡大ẲềấụộẴẇさỤỆẆ成ࢸ࠰見ʙ

業ỊẆஊ償在宅福祉サὊビἋẆ権利擁護ʙ業ỉ延長線上Ệ位置ỀẬỤủẆộẺẆ市長

ỆợỦ成ࢸ࠰見申立ỉ受Ậ皿ểẲềờ機能ẲềいộẴẇ 

҅ထ高齢者ἍンタὊὉ高齢者総合ἍンタὊỉ管理運営Ẇ在宅ʼ護支援ἍンタὊẆἃ

Ỵἰ἟ἊἵὊ研修ἍンタὊẆἙỶサὊビἋや移送サὊビἋʙ業ίἾἴンỿἵἨὸ等ỉ受ᚠ

ʙ業をό滑Ệ実施ẲộẲẺẇộẺẆ࠯成ᾀᾇ࠰ᾃஉỆ設置さủẺ地域包括支援ἍンタὊ

や障害者自立支援制ࡇỆợỦἭὊἲἪἽἣὊỉ派遣ờ順調Ệ推移ẲềấụộẴẇ 

ẮủỤỉʙ業ỆếẨộẲềỊẆ武蔵᣼市福祉総合計ဒί18 ࠰ 3 உὸỆ沿いếếẆẦếẆ

財団法人ểẲềỉ自主的ễʙ業運営を行いộẲẺẇ 

 

 

ᚡ 

 

ᾀ．保健Ὁ医療Ὁ福祉サὊビἋỆ関ẴỦ啓ႆ普及活動  ίᵐ,ᵐᵏᵒ,ᵗᵒᵐ όὸ 

ᵆᵏᵇ啓ႆ普及ʙ業 ίᵏᵒᵎ,ᵑᵗᵐ όὸ 

在宅高齢者Ệ対ẴỦ各種情報提供ểẲềẆ成ࢸ࠰見制ࡇ等ể福祉サὊビἋ利用

Ệ関ẴỦ出前講ࡈẐ市民ỉẺỜỉ老いẳẺく講ࡈẑ等を市ϋ各団体等ỉ要請ợụ延Ổ

ᵏᵓ 回実施ẲẆᵒᵎᵒ Ӹỉ参加を得ộẲẺẇ 

ộẺẆ高齢社会ỆấẬỦ生Ẩ方等Ệếいềỉ啓ႆʙ業ểẲềẆᾀᾀஉ ᵐᵏ 日Ệ武蔵

᣼ἋỶンἂἭὊἽỆấいề講演会を開催ẲộẲẺẇ比較文҄的Ệ日ஜỉ福祉を考察

ẲẺ河ஜ佳子氏講演会ẐἋỸỹὊἙンẦỤ見Ẻ日ஜỉ福祉ẑỆỊᾀᵎᵎ 人ỉ市民ầ参

加ẲộẲẺẇ 

 

ᵆᵐᵇἭὊἲἪἽἣὊ養成等講習ʙ業 ίᵐ,ᵎᵕᵒ,ᵓᵓᵎ όὸ 

  



訪問ʼ護員Ὁ障害者ί児ὸʼ護従ʙ者 ᵐ 級養成研修をẆ࠰間 ᵏ 回開催Ẳ ᵐᵔ 人ầ

修了ẲộẲẺẇ 

 

ᾁ．調査研究開ႆʙ業 ίᵒᵏᵓ,ᵓᵎᵎ όὸ 

成࠯ ᵏᵔẆᵏᵕ ỉ職員研究῏ஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業ỉあụ方研究会報告ࡇ࠰

書ῐを受ẬẺஊ識者ỆợỦẐஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業検討委員会ẑỉ報告ầ出さ

ủộẲẺẇ࠯成 ᵏᵖ ỆỊࡇ࠰ ᵕ 回ỉӷ委員会ầ開催さủộẲẺẇ 

 

ᾂ．市民ἉἽἢὊяẬ合いʙ業 ίᵖ,ᵏᵓᵐ,ᵎᵒᵖ όὸ 

高齢者総合相談ỂỊẆ各種福祉サὊビἋや市民生活Ệ起因ẴỦ様々ễ相談Ệ応

ẳộẲẺẇẮủỤỆếいềỊẆ創業以来ỉஊ償在宅福祉サὊビἋỂ獲得ẲẺἠỸἡỸを

援用ẲẆ通ụ一遍ỂỊễいẆ相談ẴỦ市民ỉ得心ầいくẆ心ỉ琴線Ệ触ủỦ相談姿勢

を持ẼộẲẺẇ一般相談ỉỚễỤẵẆ弁護士ỆợỦ法ࢷ相談Ẇ権利擁護や成ࢸ࠰見

制ࡇẆ悪質商法被害Ệ関ẲẺ相談Ệờ対応ẲộẲẺẇ 

一般相談Ị ᵏᵓᵒ 件Ẇ法ࢷ相談Ị ᵑᵐ 件ỂẲẺẇ 

 

ᾃ．高齢者福祉施設ỉ管理運営等受ᚠʙ業 ίᵒᵎᵏ,ᵎᵑᵏ,ᵔᵖᵏ όὸ 

ᵆᵏᵇ 高齢者総合ἍンタὊ受ᚠʙ業 ίᵐᵓᵗ,ᵑᵎᵎ,ᵕᵐᵐ όὸ 

高齢者総合ἍンタὊỉ管理運営及びἍンタὊỆấẬỦ在宅ʼ護支援ʙ業Ẇ補

я器具ἍンタὊʙ業ẆἙỶサὊビἋʙ業を市ẦỤ受ᚠẲẆ実施ẲộẲẺẇ 

Ṟ ʙ業Ӹ 高齢者総合ἍンタὊ管理 ίᵓᵖ,ᵏᵖᵖ,ᵎᵓᵏ όὸ 

高齢者総合ἍンタὊỉ管理運営を行いộẲẺẇ 

ṟ ʙ業Ӹ 在宅ʼ護支援ʙ業 ίᵓᵒ,ᵗᵔᵒ,ᵕᵓᵐ όὸ 

在宅ʼ護支援ἍンタὊʙ業ỊẆ中ထẆ西久保Ẇ緑ထẆο幡ထ地域ỉ高齢者

を対象ỆẆʼ護保険以外ỉ在宅サὊビἋを提供ẴỦể共ỆẆソὊἉἵἽワὊỽὊẆ

看護師Ẇʼ護指ݰ員等ỉ専門職を配置ẲẆ࠰間 ᵓ,ᵏᵓᵏ 件ỉ相談を受ẬộẲẺẇ 

   Ṡʙ業Ӹ 地域包括支援ἍンタὊίᵐᵔ,ᵐᵓᵎ,ᵎᵎᵎ όὸ 

      地域包括支援ἍンタὊʙ業ỊẆ࠯成 ᵏᵖ ࠰ ᵒ உẦỤ市ϋ ᵑ 箇所Ệ設置さủộ

ẲẺẇẮỉ地域包括支援ἍンタὊỆỊ ᵑ Ӹỉ職員ί保健士Ὁ社会福祉士Ὁ主任ἃ

Ỵἰ἟ὸを配置ẲẆᵒ ếỉ業務を基ஜ業務ểẲềấụộẴẇ 

     ᵒ ếỉ基ஜ業務ểỊ ᾀẆẐ総合相談支援業務ẑ ᾁẆẐ権利擁護業務ẑ ᵑẆẐ包

括的･ዒዓ的ἃỴἰ἟ἊἳンἚ支援業務ẑ ᵒẆẐʼ護予防ἃỴἰ἟ἊἳンἚẑỂẮỉ

業務を行うẮểểễẾềấụộẴẇ 

ṡ ʙ業Ӹ 補я器具ἍンタὊʙ業 ίᵐᵕ,ᵖᵔᵔ,ᵑᵏᵒ όὸ 

補я器具ἍンタὊʙ業ỆỊẆ作業療法士を配置ẲẆ専門的ễ視点ẦỤỉ住

宅改善Ẇ補я器具ỉỴἛἢỶἋ及び市独自ỉʙ業を総合的Ệ実施ẲộẲẺẇ࠰

間訪問件数Ị ᵏ,ᵕᵐᵖ 件ỂẲẺẇ 

  



Ṣ ʙ業Ӹ ἙỶサὊビἋʙ業 ίᵗᵐ,ᵎᵑᵏ,ᵔᵎᵓ όὸ 

ἙỶサὊビἋʙ業ỊẆ࠯日ỉ࠯均利用者ầ ᵑᵓ 人ίうẼ認知症高齢者 ᵏᵏ 人ὸ

ỂẆ࠰間 ᵕ,ᵖᵏᵒ 人ỉ利用者ầあụộẲẺẇ配食サὊビἋỉ利用者ỊẆ一日࠯均

ᵏᵗ 人ỂẲẺẇ

ᵆᵐᵇ ҅ထ高齢者ἍンタὊ受ᚠʙ業 ίᵖᵑ,ᵒᵔᵑ,ᵑᵏᵔ όὸ 

҅ထ高齢者ἍンタὊỂỊẆἙỶサὊビἋʙ業ẐコἱュニἘỵἃỴサἿンẑを実施ẲẆ

一日࠯均利用者 ᵐᵑ 人Ẇ࠰間 ᵔ,ᵔᵎᵎ 人ỉ利用ầあụộẲẺẇ 

ộẺẆ利用者ỉ利用時間を ᵏ 時間延長ẲẺẺỜẆʼ護保険収入ờ前ࡇ࠰Ệ比

Ổ約 ᵔᵖᵎ 万όỉ増収ểễụộẲẺẇ 

運営ỆあẺẾềỊẆ多数ỉἮランἘỵỴỆợỦ昼食ỉ調理Ẇ生Ẩ生ẨểẲẺ健康

ễ生活を送ỦẺỜỉ各種趣味活動ồỉ積極的ễ協力を得ềẆʙ業をό滑Ệ推進

ẲộẲẺẇʻ࠰ờ地域Ệ開ẦủẺἍンタὊを目指ẲẆ園芸ἮランἘỵỴầ丹精込Ờ

ề手入ủをẲẺ庭木や草花を一般ỉ市民Ệ観賞ẲềいẺẻくẺỜẆỼὊἩンỾὊἙ

ンを引ẨዓẨ開催ẲẆᵒᵖ 人ỉ方ầ来場さủộẲẺẇ 

ᵆᵑᵇ ἃỴἰ἟ἊἵὊ研修ἍンタὊ受ᚠʙ業 ίᵏᵑ,ᵓᵓᵓ,ᵕᵑᵐ όὸ 

ʼ護保険ỆấẬỦἃỴἰ἟ἊἵὊỉ資質ỉ向上を׋ỦẺỜẆἍンタὊỂỊẆ新任Ẇ

現任Ẇ専門ỉ体系的ễ研修を実施ẲẆ新任研修 ᵕᵎ 人Ẇ現任研修一部 ᵐᵑ 人Ẇ現

任研修ʚ部 ᵒᵐ 人ầ修了ẲẆ専門研修ỆỊ第ᾀ回 ᵕᵗ 人Ẇ第ᾁ回 ᵕᵑ 人ầ受講Ẳộ

ẲẺẇẮỉほẦẆẐἃỴἩラン指ݰ研修チὊἲ委員会議ẑを設置ẲẆἃỴἩランỆ関

ẴỦ相談Ὁя言を࠰間 ᵔ 回行いẆᵑᵔ 件ỉἃỴἩランỆếいề指ݰẲẺほẦẆᵑ உỆ

実施ẲẺ報告会ỆỊ ᵕᵑ 人ỉἃỴἰ἟ἊἵὊầ参加ẲộẲẺẇ 

ᵆᵒᵇ ἭὊἲἪἽἩἍンタὊ武蔵᣼受ᚠʙ業 ίᵏᵓ,ᵕᵎᵔ,ᵖᵏᵖ όὸ 

高齢者Ẇ難病患者等Ệ対ẲềἭὊἲἪἽἩサὊビἋを実施ẲẆ࠰間 ᵔ，ᵐᵐᵗ 時

間Ẇ武蔵᣼市移動支援ʙ業Ệᾈஉợụ ᵐᵓᵒ 時間派遣ẲộẲẺẇ 

ộẺẆἭὊἲἪἽἣὊỉ資質ỉ向上を׋ỦẺỜẆ実技指ݰ等ỉ研修会を実施Ẳ

ộẲẺẇ 

ᵆᵓᵇ 移送サὊビἋᵆἾἴンỿἵἨᵇʙ業 ίᵐᵗ,ᵎᵎᵓ,ᵎᵗᵑ όὸ 

既存ỉπ共交通機関ỉ利用ầ困難ễ高齢者や障害者ỉ外出ỉ利便を׋ỦẺ

ỜẆ地域住民ỉ協力を得ềẆ軽自動車ỉ福祉型専用車両 ᵗ 台を運行ẲộẲẺẇᵑ

உ ᵑᵏ 日現在Ẇ利用会員ᾆᾈᾈ人Ẇ運行協力会員ᾃᾅ人Ẇ運行回数Ị࠰間 ᵏᵓ,ᵒᵓᵗ

回ỂẲẺẇ 

 

ᾄ．高齢者ỉ生Ẩầいể健康Ềくụ推進ʙ業 ίᵔᵖ,ᵖᵎᵗ,ᵒᵖᵕ όὸ 

社会活動ἍンタὊỂỊẆ高齢者ỉ生Ẩầいể健康Ềくụ推進ʙ業を市ẦỤ受ᚠẲẆ

元気ễ高齢者ỉ多様ễ余暇活動Ệ対応ẴỦ幅広いἊἵンἽỂ࠰間 ᵒᵐ ỉ教室Ὁ講ࡈ

を開講ẲẆᵑᵐ,ᵕᵗᵎ 人ầ受講ẲộẲẺẇộẺẆ࠰間 ᵏᵒ 回行ʙを開催ẲẆᵑ,ᵓᵎᵎ 人ỉ参

加者ầあụẆそỉ他ỉ利用者を加えề࠰間 ᵒᵖ,ᵎᵑᵎ 人ỉ利用ầあụộẲẺẇ世代間交

  



流ʙ業ỉ境南ݱ学校ふủあいサἿンỊẆ講ࡈを ᵏᵏᵐ 回開催Ẳ ᵏ,ᵔᵑᵕ 人ầ受講Ẇ休

Ớ時間や給食を通ẳề多数ỉ児童ểỉ交流を行いộẲẺẇ第 ᵏᵖ 期Ẑ地域健康ἁラ

ἨẑỊẆợụ身近Ể気軽Ệ参加ỂẨỦợうỆ市ϋ ᵏᵔ ヵ所ỉコἱュニἘỵἍンタὊỂ開催

ẲẆ開催回数Ị ᵒᵐ 回Ẇ参加者 ᵗᵖᵔ 人Ẇ࠯均࠰齢 ᵕᵓ.ᵕ 歳Ẇ最高齢者 ᵗᵒ 歳ỂẲẺẇ 

ᾅ．高齢者ỉஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業 ίᵏᵐᵏ,ᵎᵐᵕ,ᵎᵐᵒ όὸ 

ᵆᵏᵇ ஊ償在宅福祉サὊビἋʙ業 ίᵏᵎᵗ,ᵑᵎᵗ,ᵕᵗᵏ όὸ 

基ஜサὊビἋểẲềソὊἉἵἽワὊỽὊや看護師ầẆ担当ẴỦ利用者ỉ生活

関係を包括的Ệ支援ẲẆ身上監護機能を果ẺẲộẲẺẇ即ẼẆ定期訪問ỆợỦ

相談援яを基調ểẲẆ社会資源仲ʼ機能Ẇ親族機能ỉ代行機能Ẇ緊急時対応

等をϋ容ểẴỦサὊビἋを提供ẲộẲẺẇộẺẆ協力員ỆợỦ住民参加型家ʙ援

яὉ身体ʼ護サὊビἋẆ生活費や医療費等をϋ容ểẴỦ福祉資金貸付サὊビἋ

を実施ẲộẲẺẇ࠰間ỉ新規契約世帯Ị ᵑᵔ 世帯Ẇ解約世帯Ị ᵑᵎ 世帯ỂẆᵏᵗ

࠰ ᵑ உ ᵑᵏ 日現在ỉ利用者Ị ᵐᵎᵒ 世帯Ẇᵐᵒᵐ 人ỂẲẺẇ 

ᵆᵐᵇ 権利擁護ʙ業 ίᵒ,ᵎᵖᵒ,ᵐᵓᵔ όὸ 

権利擁護ʙ業ỆếいềỊẆ࠰間ỉ相談件数Ịᾂᾂᾈ件Ẇ独自ʙ業ỉ契約者Ị

ᵏᵖ ஛ࡇ࠰ ᵏᵎᵐ 人ểễụẆ順調Ệ推移ẲềấụộẴẇ 

ộẺẆπ社ầ蓄積ẲềẨẺ仲ʼὉ調整機能をႆ揮ẴỦ苦情対応機関ểẲềờ

位置ỀẬỤủềいộẴẇẮủỊẆ高齢者福祉ỆểỄộỤẵẆ児童福祉ί保育園Ẇ

幼稚園Ệ関ẴỦ苦情ὸỆờ範׊を広ậềいộẴẇ 

ᵆᵑᵇ 地域福祉権利擁護ʙ業 ίᵒ,ᵑᵖᵐ,ᵔᵓᵓ όὸ 

地域福祉権利擁護ʙ業ỆếẨộẲềờẆ基幹ʙ業所ểẲề東京都社会福祉

協議会ể調整ẲễầỤ業務を進ỜộẲẺẇ契約者Ị ᵏ 人ỂẴẇ 

ᵆᵒᵇ 成ࢸ࠰見ʙ業 ίᵑ,ᵐᵓᵎ,ᵑᵐᵐ όὸ 

   ᾀᵖ 見人等Ệ就任ẲẆᾀᵗࢸ࠰中Ệᾄ人ỉ成ࡇ࠰ ᾂஉᾂᾀ日現在Ẇᵏᵎ࠰ 人を担

当ẲềいộẴẇộẺẆ任意ࢸ見契約締結者Ị ᵓ ӸỂẴẇ利用者ỉ生活関係を包

括的Ệ支援ẴỦểいうπ社ỉ理念Ệ沿Ếềʙ業を進ỜộẲẺẇ申立実務Ệếい

ềỊẆ申立書類ỉ交付ẦỤẆ申立書作成Ὁ手ዓẨ援яộỂ広範Ệ対応ẲẆ特Ệ

市長ỆợỦ申立Ệ関ẲềỊẆ生活福祉課ể連携ẲẆ中心的実務を担ẾềいộẴẇ 

   ộẺẆ成ࢸ࠰見制ࡇỉ第一人者ỂあỦ中山ʚ基子弁護士ỆợỦ ᵐ 回連ዓ講

演会Ẑʻ日ẦỤあễẺờ老いẳẺくẑをẆᵏᵗ ࠰ ᵏ உẆᵐ உỆ武蔵᣼π会堂Ệ計

ᵑᵒᵎ Ӹỉ聴衆を集Ờề開催ẲộẲẺẇ 

  

ᾆ．ʼ護保険法ỆấẬỦ居宅ʼ護支援ʙ業及び訪問ʼ護ʙ業 ίᵐᵏᵑ,ᵖᵒᵕ,ᵐᵔᵔ όὸ 

ᵆᵏᵇ 居宅ʼ護支援ʙ業 ίᵒᵏ,ᵖᵖᵖ,ᵗᵗᵔ όὸ 

居宅ʼ護支援ʙ業ỊẆʼ護保険法ỉἃỴἰ἟ἊἵὊ業務ể市ẦỤ受ᚠẲẺ要

ʼ護認定調査を実施ẲộẲẺẇ 

  



Ṟ ʙ業Ӹ 居宅ʼ護支援ʙ業 ίᵒᵏ,ᵖᵖᵖ,ᵗᵗᵔ όὸ 

福祉π社指定居宅ʼ護支援ʙ業所ỂỊẆʼ護支援専門員 ᵓ 人Ẇʼ護報酬

請求件数ỊẆʼ護 ᵏ,ᵗᵑᵏ 件Ẇ予防 ᵏᵐᵎ 件Ể合計 ᵐ,ᵎᵓᵏ 件Ẇ要ʼ護認定調査

件数 ᵏᵓᵗ 件ỂẲẺẇ 

ṟ ʙ業Ӹ 居宅ʼ護支援ʙ業 ί予算Ị在宅ʼ護支援ἍンタὊỆ含ộủỦὸ 

高齢者総合ἍンタὊ指定居宅ʼ護支援ʙ業所ỂỊẆʼ護支援専門員 ᵕ 人Ẇ

ʼ護報酬請求件数 ᵕᵔᵔ 件Ẇ要ʼ護認定調査件数 ᵗᵕᵐ 件ỂẲẺẇ 

ᵆᵐᵇ 訪問ʼ護サὊビἋʙ業 ίᵏᵕᵏ,ᵗᵓᵖ,ᵐᵕᵎ όὸ 

ἭὊἲἪἽἩἍンタὊ武蔵᣼ỂỊẆʼ護保険法ỆợỦ訪問ʼ護ʙ業を実施ẲẆ

ʼ護ᵔᵐ,ᵗᵒᵕ時間Ẇ予防ᵔ,ᵏᵔᵑ時間ἭὊἲἪἽἣὊを派遣ẲộẲẺẇộẺẆ私的

契約ỂỊ ᵒ,ᵎᵒᵎ 時間ἭὊἲἪἽἣὊを派遣ẲộẲẺẇ 

ᵑ உ ᵑᵏ 日現在ỉႇ録ἪἽἣὊ数Ị ᵏᵕᵔ 人Ẇʼ護報酬請求件数Ị ᵑ,ᵕᵐᵕ

件ỂẲẺẇ 

 

ᾇ．障害者自立支援制ࡇỆợỦ居宅ʼ護サὊビἋʙ業 ίᵗ,ᵐᵔᵐ,ᵏᵓᵔ όὸ 

ἭὊἲἪἽἩἍンタὊ武蔵᣼ỂỊẆ障害者を対象ỆẲẺ障害者自立支援制ࡇỆợ

Ủ居宅ʼ護サὊビἋʙ業を実施ẲẆᵒ,ᵓᵗᵏ 時間ἭὊἲἪἽἣὊを派遣ẲộẲẺẇ 

 

ᾈ．職員研修ỉ実施 

    職員ỉ資質ỉ向上を׋ụẆ利用者Ệ対Ẳề質ỉ高いサὊビἋ提供ỆѐỜỦẺỜẆ

ஜࡇ࠰ờ引ẨዓẨ職員ỉ研修会及び講習会を開催ẲộẲẺẇ 

 

ᵏᵎ．そỉ他 

市をỊẳỜểẴỦ各機関Ẇ民間ỉサὊビἋʙ業所等Ẇ多方面ỉ機関ể連携ẲẆʙ

業を進ỜộẲẺẇộẺẆ市民社会福祉協議会Ẇ老人ἁラἨ連合会ễỄầ実施ẴỦʙ

業Ệờ積極的Ệ協力ẲẆ職員を派遣ẲộẲẺẇ 

地域福祉ỉ要ỂあỦ新任ỉ民生Ὁ児童委員Ệ対ẲềẆπ社ỉʙ業を説明ẴỦể共

ỆẆ民生Ὁ児童委員協議会ểỉ連携ỉ強҄を׋ụộẲẺẇ 

  


