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ᐔ成 23 ᐕ度第㧟回理事会  議事録  

 

㧝  開催日時    ᐔ成 23 ᐕ㧡暻 27 日㧔金㧕  

午後㧢時 00 分ࠄ߆午後㧣時 00 分߹ߢ  

 

㧞  開催場所    財団法人武蔵野市福祉౏社事務所㧔㧝㓏㧕会議ቶ  

         東京都武蔵野市ศ祥寺ർ↸㧝ৼ目㧥番㧝ภ  

 

㧟  理事及߮監事ߩ現在数  

 理事㧢ฬޔ監事㧞ฬ  

 

㧠  出席理事者数及߮氏ฬ  

 理事㧢ฬ  

 理事長  長澤  博暁     理事    安達  高之  

理事   大野  壽ਃᨑ    理事    安藤  真洋  

理事   黒竹  శ弘     常務理事  河中  款  

監事㧞ฬ  

監事   五十嵐  利శ   監事   安↰  大  

 

㧡  定足数     㧠ฬ  

 

㧢  ᰳ席理事者数及߮氏ฬ  

         理事㧜ฬ  

監事㧜ฬ  

 

㧣  議決事項  

  第㧠ภ議案   ᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社  事業報告  

  第㧡ภ議案   ᐔ成 22 ᐕ財団法人武蔵野市福祉౏社  収支決算  

 

㧤  議長及߮議事録署ฬ人ߩ選任  

寄附行ὑߦ基ޔ߈ߠ理事長長澤博暁߇議長席ߦ着߈開会ޔ議長㧔理事長㧕

寄附行ὑ第ޔߡいߟߦ出席者ߩ曓日ࠄ߆ 26 条ߩ規定ࠆࠃߦ定足数ࠍ満ߚ

⛯߈引ޕߚߞあ߇報告ߩ旨ࠆいߡߒ成立ߦ暼効ߪ曓理事会ޔߢߩࠆいߡߒ

両氏ޔߒ選任ࠍ㧞ฬߩ黒竹理事ޔ大野理事ߦ議事録署ฬ人ߩ曓理事会ޔ߈

ޕߚߒ承諾ࠍࠇߎ߽  
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㧥  議事ߩ経過及߮結ᨐ  

理事長ࠅࠃ挨拶߇あޔࠅ議案及߮議事ߩขࠅ扱いߟߦいߩߡ説明及߮

㧡暻 24 日ߦ開催ߚߒ評議員会ࠆߌ߅ߦ曓日ߩ㧞議案ߟߦいߡ諮問ޔߒ

承認ࠍฃߚߌ旨ߩ報告߇あޕߚߞ  

 

  第㧠ภ議案   ᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社  事業報告  

 

第㧡ภ議案   ᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社収支決算  

 

理事長ࠅࠃ両議案ߩ関連性ޔࠄ߆৻括ߡߒ議㗴ߚߒߣい趣旨提案ޔߒ

全員৻致ࠍࠇߎߢ承認ޕߚߒ  

事務局長ޔࠅࠃ議案第㧠ภޟᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社

事業報告ޠ及߮議案第㧡ภޟᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社収

支決算ߟߦޠいߩߡ説明ߩߘޔߒࠍ後㧡暻㧝㧥日ߦ行わߚࠇ期曒監査

ޕߚߞあ߇報告ࠅࠃ安↰両監事ޔ五十嵐ߡいߟߦ結ᨐߩ  

◇五十嵐監事㧦業務監査ࠍ行ߚߞ結ᨐޔ監査報告書ޔࠅ߅ߣߩ特ߦ問㗴

運ߚ߹ޕࠆࠇߐ提供ߪビࠬ࡯サߡߒ安定ޔࠅ߅ߡࠇߐ執行ߪく業務ߥ

営ߩほう߽問㗴ߥくߡࠇߐいޕߚ੹後ߪ౏益ൻߩ問㗴ߣ中長期計↹ߩ

実行ࠍ進ߡ߼ほߒいޕ  

◇安↰監事㧦会計監査ࠍ行ߚߞ結ᨐޔ監査報告書ޔࠅ߅ߣߩ収支計算書ޔ

ᱜ味財産増減計算書ޔ貸借対照表ޔ財産目録ߪ会計帳簿ߩ記載事項ߣ

৻致ޔࠅ߅ߡߒ法人ߩ収支状況ߣ財産状態ࠍᱜߒく示ޔࠅ߅ߡߒ基曓

的ߦ良好ߦ処理ߡࠇߐいޕࠆ前ᐕ度以前ߩ指摘事項ߟߦい߽ߡ改善ߐ

ߐߪチェックߩ曑払等ޔ曑収ߩ期曒ޔߪ੹後ޕいߥߪ問㗴ޔࠅ߅ߡࠇ

ࠇߐߪ十分認識ߦ既ޔߪߡߒߣ課㗴ߩࠄ߆会計面ޕいߚߒ願い߅ߦࠄ

い߫ࠇߌߥ߼準備߽進ߩ会計面ߡߌ౏益法人ൻ߳向ޔ߇ߛうࠃࠆいߡ

߇利率ߩ借入金ޕߣߎいߥߌ ࠇあߢ可能߇繰਄償還等ޔߢߩߥ4.3％

߫再度ߏ検討ߡߒほߒいޕ  

    監査報告ޔ߈⛯ߦ逐ᰴ質問ߦ入ޕߚߞ  

◇安達理事㧦調査研究開⊒事業ޔߢ౏益法人ߟߦいߡ検討ޔࠅ߅ߡࠇߐ

現段㓏ߪߢ情報収集ߣいうߢߣߎ具体的ߟߦߣߎߥいࠄ߆ࠇߎߪߡ

ߥうߤߪ࠻ッ࡝ࡔ࠺ޔ࠻ッ࡝ࡔߢ段㓏ߩ情報収集ޔ߇ߔߢߣߎいうߣ

ߥࠎߤߦ場วߚߞߥޔߣ可能性ࠆߥߦ౏益法人ߦ将来的ߡߒߘޔ߆ߩ

ޕ߆ߩࠆあ߇࠻ッ࡝ࡔ  

◇河中常務㧦౏益法人ߚߞߥߦ場ว࡝ࡔߩッߟߦ࠻いߪߕ߹ޔ߇ߔߢߡ

౏ߦฬ称ߣࠇߘޕߔ߹思いߣ߆ࠆあ߇ߩいうߣ優遇ߩߢ税制面ࠅߪ߿
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益ߟ߇くߣいうߟߦߣߎいߩߡ信頼性࡜ࡉޔン࠼価値ߣいうޔ߆信頼

性߇ฬ称ࠄ߆出ߡくߣࠆいうߪߣߎあޕߔ߹ࠅ  

毎ᐕ毎ᐕ౏益ࠅߪ߿ޔߪߣߎࠆいߡࠇߐ番多く指摘৻ߢ࠻ッ࡝ࡔ࠺

性ߟߦいߩߡ審査߇あߣࠆいうޔߢߣߎ新ߥߚ移行手⛯ߩ審査߽ߘう

ߥ߈番大৻߇ߣߎいうߣࠆߔ増大߇事務ࠆߔ対ߦࠇߘߦ非常ޔ߇ߔߢ

ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ思ߣ߆いߥߪߢߩࠆߥߦ࠻ッ࡝ࡔ࠺  

◇安達理事㧦可能性ߤߪうߘࠇߥޔ߆ߔߢうޕ߆ߔߢ  

◇河中常務㧦  22 ᐕ度ޔߪいࠈいߣࠈ模索ޔߒ東京都߽ߦ打診ߚߒ߹ߒ

੹ޔߢ方৻ߛߚޕߔ߹いߡߞ言ߪ東京都ࠍߣߎいうߣ審査会ᰴ第ޔ߇

現ߡߞ߿ߦいࠆ事業ߩ౏益性ࠍいߦ߆説明߆ࠆߔᰴ第ߣߛいうߣߎ

߽言わޔߚ߹ޕߔ߹ࠅ߅ߡࠇ当౏社ߣหࠃߓうߥ形態ߩઁߩ都内ߩ財

団法人ߩ福祉౏社ޔߪߢవ行ߡߒ移行手⛯ࠍ進ޔߪߎߘޔࠅ߅ߡ߼౏

益性ࠍ説明ࠆߔ内容ᰴ第ߢ十分ࠅߥ得ߣࠆいう感触ࠍ持ߡߞ進ߡ߼

いޕߔߢߣߎߩߣࠆ  

◇安達理事㧦㧞ὐ目ޕߔߢ事業報告㧟ࠫ࡯ࡍ㧢行目ߦ東京都住宅供給౏

社ਃ鷹窓口センタߩߣ࡯都営住宅関連情報交換会ߩ内容ߟߦいߡ教

えࠄ߽ߡいߚいޕ東京都ߩ住宅供給౏社߽少子࡮高齢ൻ社会ߟߦいߡ

大変関心߇強くޔߡ少子࡮高齢ൻ対策部ߩߎࠍ㧠暻ࠄ߆設置ߡߒいޕࠆ

実施ߡߒいߪߣߎࠆ大変結構ߣߛߣߎߥ思うޔߢߩ中身߇わ߫ࠇ߆教

えࠄ߽ߡいߚいޕ  

◇在宅੺護支援センタ࡯係長㧦東京都住宅供給౏社ߩほう80ޔ߽ߢ 歳以

਄ߩ高齢者ࠍࠈߎߣߩ巡回管理人ߣいう形ߢᐕߦ数回巡回ࠅ߅ߡߒ

いߣいߥ߈ߢ処理ߪߢߌߛ管理人ߩߘޔߡ多く߇問㗴ޔߢࠇߘޕߔ߹

う߇ߣߎ住宅供給者側ߩほうࠄ߆਄ޕߚߒ߹߈ߡߞ߇在支ࠅߪ߿߽ߦ

地域住民ߩ方ࠄ߆問㗴߇相当਄ߡ߈ߡߞ߇い߹ޔߢߩߔ関係者߇情報

ߞ知߇ߎߤࠍ何ߪߣߎࠆ係ߦ連絡వ等個人情報ߩ親族ޔ߆ࠆߔ共暼ࠍ

ᐕޔ氏ฬߩ方ߩߘޔᐕ㧝回ޔߢߣߎいうߣうߎ߅ߡߒ確認ࠍ߆ࠆいߡ

齢ޔ特ߦ問㗴ߡߞߥߦいޔࠍߣߎࠆ住宅供給౏社ޔ武蔵野市役所ߩ高

齢者支援課ޔ地域包括支援センタޔ࡯在宅੺護支援センタߡߒߘޔ࡯

地域ߩ民生委員ߩ方ޔߢ情報ߩ共暼ൻࠍ行ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ  

◇安達理事㧦事業報告㧡ޔࠫ࡯ࡍ㧔㧞㧕権利擁護事業ޔߢ契約終了 35

人ޔ死亡終了߇ 20 人ޔ߇ߔߢ残ߩࠅ方ߥࠎߤߪ理↱ߢ終了ߡߒいࠆ

ޕ߆うࠂߒߢߩ  

ޔߢ㧔㧠㧕成ᐕ後見事業ޔࠄ߆ࠇߘ 12 人ߩ成ᐕ後見人等ߦ就任ߣߒ

あޔ߇ࠆ就任いߛߚいߥࠎߤߪߩߚ方々ࠂߒߢうޕ߆  
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◇在宅サ࡯ビࠬ課後見係長  権利擁護事業ߩ終了件数ޔߪ権利擁護事業

ߦ曓人以外ޔ中ᱛࠆࠃߦ転居࡮転出ޔߣ㧡件߇移行ߩ成ᐕ後見߳ࠄ߆

親族߇対応ߣࠆ߈ߢいうߩߢߣߎ終了ޕߔߢߤߥ  

成ᐕ後見ߩ利用者ߩ状況ޔ߇ߔߢ暼償在宅サ࡯ビࠬߩࠄ߆移行߇現

在 36 ฬ中 10 ฬࠇߘޔ以外ߩ方々ߪ主張申立等ޔ߿ߩ߽ߩࠄ߆権利擁

護独自ߩ中߇࡞ࡌ࡟ࠄ߆成ᐕ後見ߣ࡞ࡌ࡟いうߢߣߎ移行ߚߒ方々ޔߢ

౏社ߩほうߢ法人後見ࠍ行ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ  

◇大野理事㧦੹ߩ安達理事ߩ質問ߣ関連ޔߡߒ成ᐕ後見ߦߎߎޔ߇ߔߢ

書ߡࠇ߆いࠆ終了ߪ報酬付ਈߩ申立ߩߡ結ᨐߩ終了ߣいうߔߢߣߎ

毎ᐕ報酬付ߪߡいߟߦ方ࠆいߡߒ߇福祉౏社ࠍ成ᐕ後見人ߪࠇߎޕ߆

ਈߩ申立ߡߒࠍߡ収入߇得ߡࠇࠄいߣࠆいうޕ߆ߔߢߣߎ  

◇在宅サ࡯ビࠬ課後見係長㧦毎ᐕ全件数ࠍ付ਈߩ申立ߡߒࠍߡいࠆわߌ

申ߩ付ਈߪߡいߟߦい方ߥ少ߩ資産ߡߓ応ߦ資産ߩ方ߩߘޔくߥߪߢ

立ߥߒߪߡいߢ行ޔߛߚޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ暼償在宅サ࡯ビࠬࠄ߆移行ߒ

遠߿施設入所߿転居ߣあޔߣߣߎいうߣ多い߇方ࠆあ߇資産߇方々ߚ

方߳ߩ施設ߩ移送߆߆ޔ߆ߣわߚߞ内容ߦ応ߡߓ付ਈࠍいߛߚい߅ߡ

ޔࠅ 1,600 万ߣいう金㗵ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞߥߦ  

◇大野理事㧦ߘうޔߣࠆߔ何ߩ報酬߽いߥ߆ߛߚいߢ無料ߢ成ᐕ後見人

ޕ߆ߔߢߌわࠆ߾ߒߞࠄ方߽いࠆいߡߞ߿ࠍ  

◇在宅サ࡯ビࠬ課後見係長㧦ߪいޕ  

◇大野理事㧦ޔࠄ߆ࠇߘ毎ᐕߥߪߢくޔߡ死亡時ߦ報酬付ਈߩ申立ࠍߡ

ޕ߆ߔߢࠎࠆ߾ߒߞࠄ方߽いߥうࠃいうߣࠆߔ  

◇在宅サ࡯ビࠬ課後見係長㧦㧝ᐕࠍ経過ߥߒい߹߹亡くࠆߥ方߽いߞࠄ

申立ߩ付ਈߡߓ応ߦ状況ߩ߈ߣߩߘߦ߈ߣߚߞߥ亡くޔߒߔ߹い߾ߒ

ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ行ࠍߡ  

◇大野理事㧦成ᐕ後見ߟߦいߪߡ報酬付ਈߩ申立ࠍߡ毎ᐕࠆߔ場วޔߣ

死亡時ߦ৻括ߡߒ報酬付ਈߩ申立ߣࠆߔࠍߡいうࠅ߿方ߣあߣࠆ思

い߹ߩߘޔ߇ߔ方ߩ資産ߌߛࠇߤࠄ߆ࠇߘޔߣ઀事ߣ߆ߚߒࠍいうߘ

ࠆ߈ߢޔ߇ߔ߹思いߪߣࠆあߣߎういうߘޔ߆いうߣ容易性ߩ評価ߩ

ほうࠆߔ毎ᐕࠅߪ߿ޔߪߦ߼ߚࠆߔߦ安定的ࠍ報酬ߡߒߣ後見人ߌߛ

 ޕߔ߹思いߣいߚ߈ߛߚいߡߺߡ考えߪߎߘޔߢߩ思うߣいߒ߹好߇

◇高齢者総วセンタ࡯長㧦後見事務報告ߪ毎ᐕߡߒい߹ޔߡߒߘޕߔ後

見事務報告ߩ中ߩߎߢ人ߩ資産ߪ僅少ޔߢߩߥ੹回報酬付ਈߩ申立ߡ

親族ߪくࠄ恐ޔߩ人ߩߘߦ߈ߣߚߒ終結ޔߢいう形ߣࠎߖ߹ߒߚいߪ

機能ߥ߇いޔߢߩ葬儀ޔ納骨ࠍ済߹ޔߖ財産等߇出߹ߦࠇߘޔߢߩߔ
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対ߡߒ裁್所ߦ報告ޔߡߒࠍ裁್所್ߩ断ࠄ߽ߡߒうߣいう形ߢあࠅ

ޕߔ߹  

◇大野理事㧦権利擁護事業ߟߦいߩߎޔ߇ߔߢߡ権利擁護事業ߩ対象者

ߪ対象者ߣࠆߔߣޕߨߔߢ方ߩい৻般市民ߥࠄ限ߪߣ方ߩ暼償在宅ߪ

非常ߦ広いޔ߇ߔߢߕߪ新規契約ߪ 37 人程度ߐޔߣほߤ多くߥߪい

߆暼償在宅ޔ対象者߽ߩ成ᐕ後見事業ޔࠄ߆ࠇߘޕ߇ߔ߹思いߦうࠃ

く福祉౏߆ߞߖޕߢߩࠆ߾ߒߞࠄ方߽結構いࠆいߡߞߥߦ成ᐕ後見ࠄ

社ߣいう౏的ߥ法人߇権利擁護事業ߢ財産管理ޔࠆ߈ߢあࠆいߪ成ᐕ

後見人ߎޔߣࠆߥߦういう౏的ߢ信頼ࠆ߈ߢ人߇財産管理ߡߒくߚࠇ

ޔ方ઁޕߔ߹思いߣいߥࠅ余ߪߩいうߣࠆࠇくߡߞߥߦ成ᐕ後見人ࠅ

成ᐕ後見ߩ申立ߣߡいうߪߩ非常ߦ増えߡいޔߢߩࠆ後見人ࠆߥߦ方

社会ޔ人ࠆいߡߞ持ࠍ資格ޔߡいߡߒតࠈいࠈ裁್所߽いࠍߩいうߣ

福祉士ޔ߆ߣม法書士߆ߣ弁護士߆ߣ৻生懸命តߡߒいߩߥࠈߎߣࠆ

ういߘޕߔ߹思いߣいい߇ほうߚߞいߢࠎ込ࠅ売ࠍ福祉౏社߭ߗޔߢ

うት伝ߩദ力ࠍ是非ߡߒいߚ߈ߛߚいߣ思い߹ޕߔ  

◇高齢者総วセンタ࡯長㧦権利擁護事業ߩ利用者ߪࠇߎޔ߇ߔߢ独自事

業ߩ利用者ߪ都内㓐৻ޕߔߢࠎߥవ生ࠃࠆ߾ߒߞ߅ߩうޔߦ裁್所ߩ

持ߡߞいࠆ後見人候補者ฬ簿ߦ౏社߇⊓録ޔߡߒ任意ߦ裁್所ߎߎ߇

߹望ޔߪߩいうߣࠆࠇߐ選任ߢいう形ߣうࠈあߢ適当߇法人後見ࠄߥ

いߥ߆いߡ考えߡߒߣ展開ߥߚ新߽ߣ੹後ޔߢߩߔ߹ࠅあߢߣߎいߒ

ޕߔ߹いߡߒ認識ߣいߥߌいߣ  

◇安藤理事㧦㧟ߩࠫ࡯ࡍ補ഥ器具センタ࡯事業ߪࠇߎޔ߇ߔߢߣߎߩ㓚

害者計↹ߩ中ߪߢ補ഥ器具センタߣ࡯౎幡↸ߩ市ߩ福祉センタߩ࡯

共ห体制ࠍ整備ߣࠆߔいうふうߡߞߥߦい߹ޕߚߒ双方ߩ調整߇必要

役割分ޔࠅくߟࠍࡓ࠹ࠬࠪࠆߔ情報共暼ޔߢߣߎいうߣࠆあ߇事例ߥ

担ࠆࠃߦ専門職ߩ効率的ߥ連携ࠍ図ޔߟߟࠅ৻体的ߥ支援体制ߩ整備

ޔߪ߈ߣߚߒ質問ߏ前回ޔߡいߡߞߥߦいうふうߣߔ߹ߒ検討ߡ߼含ࠍ

ߩいくߡߒ出ࠍ方向性ߣߦういうふうߤߦ具体的ߢほうߩ市ߪࠇߘ

ߛ返事߅ߥうࠃいうߣくいߦ考えߪߣߎいうߣߦ独自߇福祉౏社ޔߢ

23ޕ߇ߚߒ߹思いߣ߆ߚߞ ᐕ度߹ߩߢ計↹ߘޔߢういߪߣߎߚߞ実㓙

ޕいߐߛくߖ߆聞߅߆ߩߚいߡࠇߐ検討ߦ  

◇総務課長㧦 22 ᐕ度ߪ福祉౏社ߣ市担当課ߣ㓚害者福祉センタޔߢߣ࡯

㓚害者ޔ高齢者支援課ߦ߆ほߩߘޕߚߒ߹ߜ持ࠍ会議ߤ㧟回ほ߆ߒߚ

福祉課職員ߦ補ഥ器具センタߩ࡯業務ߣ㓚害者福祉センタߩ࡯専門

職ߩ業務ߟߦいߩߡ説明会等行いޔ業務内容ߟߦいߡ認識ࠍ職員ߦ持

ߡߒ連携ߢ形ߚߞういߤߢ中ߩߘޔߚߒ߹߼始ࠄ߆ࠈߎߣうࠄ߽ߡߞ
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いߣ߆ߩࠆߌいうࠍߣߎ検討ߛ߹ޔ߇ߔ߹ࠅ߅ߡߒ੹後ߤうߡߒいく

ޕࠎߖ߹ࠅ߅ߡߒߪ決定ߪߦߣߎいうߣ  

◇黒竹理事㧦㧝ߩࠫ࡯ࡍ法人内外ࠆߌ߅ߦコࡒュニケࠪ࡯ョンਇ足ޔ劣

ൻ߇移転問㗴ߩ背景ߦあߣߚߞいう指摘ޕߔߢߣߎߩ曓件ߒ߹߈ߟߦ

ࠆあߢ予定ࠆ߼議論߽進ߩ法人内部߽ߦ中ߩ↹事業計ߩ੹ᐕ度ߪߡ

ߩࠆあߪ状況ࠆいߡߒ੹進展߆何ߦ具体的ޔ߇ߔ߹ࠅあ߇いう記載ߣ

ޕ߆うࠂߒߢ  

◇河中常務㧦߹ޔߕ当面ߩ大ߥ߈課㗴ߢあߔ߹ࠅ౏益法人改革ߩ行方ޔ

ߒ߹ࠅߥߦߌ߆ߞ߈ࠍࠇߎߢ事務所移転ߪいࠆあޔߡߒߣ前提ࠍࠇߘ

程度出ࠆあߢ↹中長期事業計ߪߡいߟߦ方ࠅあߩ法人ߩ五ᐕޔ四ޔߚ

ߦࠇߘޔ方ࠅあߩ法人ߚえߔ見ࠍవߩߘߦࠄߐޔ߽ߤࠇߌߔ߹いߡߒ

伴うふߐわߒい事務所ߩあࠅ方等ߩ議論ߕ߹ࠅߪ߿ޔࠍ内部ߩ職員ߩ

英知ࠍ集ߡ߼議論ߡߒいくߣいう計↹ࠍ立ޕߔ߹ࠅ߅ߡߡ  

੹回 23 ᐕ度ߩ課㗴ߣいߩߘޔߪߡߒ߹ߒߚ中長期計↹ߩ見直ࠍߒ掲

ߩ職員ޔくߥߪߢ方ߩ委員ߩ外部ߪߡいߟߦࠇߘޔߢߩߔ߹ࠅ߅ߡߍ

考えࠍ終結ޔ議論ࠍ進ޔߡ߼中長期計↹ߩ修ᱜߡߒࠍいߚ߈いߣ考え

ޕߔ߹いߡ  

◇黒竹理事㧦  ੹ߏ答弁あࠃߚߒ߹ࠅう߭ߗޔߦ現場サイߩ࠼意見ࠍ十

分ฃߌ入ߡࠇいߛߚいޔߡ法人内部ߢ十分ߏ検討いߩߘޔ߈ߛߚ結ᨐ

ߒ模索ࠍߩ߽ߚߞういߘޔ姿ߩ౏社߈ߴࠆあߚ߹ޔビࠬ࡯良いサࠅࠃ

ߒߚ願いい߅くߒࠈࠃߡߒ⛯⛮߭ߗޔߢߩߔ߹思いߣ߫ࠇߌߛߚいߡ

ޕߔ߹  

◇安達理事㧦関連ޕߢ定例的ߦ開催ࠆࠇߐ職層೎ߩ会議ߣいうࠎߤߪߩ

ޕߔ߹ࠅあ߇会議ߥ  

◇河中常務㧦ߕ߹ߪࠇߎ毎暻進行管理会議ࠇߎޔߡߒ߹ࠅ߅ߡߞ߿ࠍߣ

ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ入߇管理係長ߣ管理職ޔ事務局長ޔ理事長ߪ࡯ンバࡔߪ

ߒߦうࠃߔ流ߦ全職員ߕ必ߪߡいߟߦ情報ߚߒ߹ࠇߐ議論ߢ中ߩߘ

ޕߔ߹ࠅ߅ߡ  

◇安達理事㧦係長ߣいうߪߩ各職場ߩ係長ߦࠇߘ߇入ߡߞいߣࠆいう意

味ޕ߆ߔߢ  

◇河中常務㧦失礼ޕߚߒ߹ߒ進行管理会議ߪߦ係長ߪ入ࠎߖ߹ࠅ߅ߡߞ

ߔ担当ߪ場วߚߞあ߇ߩ߽ࠆߔ関連ߦ密接ߦ業務ߩߘߢ中ߩ議㗴ޔ߇

ࠆ入߇係長ߩ事業部署ߦ的⛯⛮ޕߔ߹ࠅ߅ߡߒߦうࠃࠆࠇ入ࠍ係長ࠆ

ޕࠎߖ߹ࠅあߪߢߣߎいうߣ  

◇安達理事㧦皆ࠎߐ大変߅忙ߒいޔࠄ߆ߔߢ現場߆ߥ߆ߥߪߢ集߹ߣࠆ

いう߇ߩ難ߒいޔ私ߩ経験ߘޔߛߚޕ߽ߡߒࠄ߆ういう定例的ߥ会議
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例え߫第㧞ޔߦߎߘߕ必ߡߞࠃߦߣߎࠆߔ設置ߢ形ߚ߼研修߽含ޔࠍ

木曜日߆ߣ決ߦ߈ߣߩߘࠄߚ߼必ߕ集߹ߪࠇߘޔࠆコࡒュニケࠪ࡯ョ

ンߦ非常ߦ暼効ߡߞߥߦくߣޔࠆ実㓙ߩ経験ࠄ߆思い߹ޔߢߩߔ研究

ޕ߆うࠂߒߢ߇߆いࠄߚࠇߐࠍ  

◇河中理事㧦確ߦ߆曓部ߩ中߽ߢ後見係ߣ管理係ߩ固߹ޔߣࠅあ࡯ࡎߣ

ർ↸高齢者センޔ࡯高齢者総วセンタޔࠅあ߇ߤߥ࡯センタࡊ࡞ࡋࡓ

タߣ࡯いう地理的ߪߦ೎組織ߣい߇ࠈߎߣߚߞあޔߢߩࠆ৻体感ߩ醸

成ߣいう߇ߩ難ߒい環境ߦあޕߔ߹ࠅ੹ߩ安達理事ߏߩ提案߽ࠃく加

味ࠃߩߤޔߡߒうߥ方法ࠃ߇い߆ߩ考えߡいߚ߈いߣ思ޕߔ߹ࠅ߅ߡߞ 

◇長澤理事長㧦ޔߪߢࠇߘ質疑ߥ߇いࠃうޔߢߩߔߢ質疑ࠍ終わޔࠅ直

ޕߔ߹ࠅ入ߦណ決ߦߜ  

    ណ決ߪ㧝件ߟߕ行い߹ޕߔ  

議案第㧠ภޔᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社事業報告ޔࠍ原

案ࠅ߅ߣߩ認定ߦߣߎࠆߔ賛成ߩ方ߪ挙手願い߹ޕߔ  

挙手全員ߢあޔߡߞࠃޕߔ߹ࠅ曓案ߪ原案ࠅ߅ߣߩ認定ߦߣߎࠆߔ

決ޕߚߒ߹ߒ  

ᰴޔߦ議案第㧡ภޔᐔ成 22 ᐕ度財団法人武蔵野市福祉౏社収支決算

挙手全員ޕߔ߹挙手願いߪ方ߩ賛成ߦߣߎࠆߔ認定ࠅ߅ߣߩ原案ޔࠍ

ޕߔߢ  

ޕߚߒ߹ߒ決ߦߣߎࠆߔ認定ࠅ߅ߣߩ原案ߪ曓案ޔߡߞࠃ     

 

10 報告事項  

総務課長ޔࠅࠃᰴ回ߩ理事会ߩ日程調整ߩ連絡ࠍ行ޕߚߞ  
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曓理事会ߩ議決ࠍ証明ޔ߼ߚࠆߔ議長㧔理事長㧕及߮議事録署ฬ人߅ߦい

ޕߔ߹ߒ署ฬ押印ߡ  

 

 

ᐔ成 23 ᐕ㧣暻㧠日  

 

 

 

議長㧔理事長㧕     長  澤   博  暁          ㊞  

 

 

 

議事録署ฬ人      黒  竹   శ  弘          ㊞  

 

 

 

議事録署ฬ人      大  野   壽ਃᨑ          ㊞  


